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テキストが削除されました�
テキスト
「【サプライチェーン強靱化枠を除く】」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「（第１０回）」 
[新] : 「（第１１回）」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「3月 30日」 
[新] : 「8月 10日」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「6月 30日」 
[新] : 「10月 6日」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「1.5版」 
[新] : 「1.0版」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「6月」 
[新] : 「8月」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「サプライチェーン強靱化枠にかかる公募要領は以下をご確認ください。 https://jigyou-saikouchiku.go.jp/pdf/koubo_sc.pdf」 
[新] : 「※第 11回公募ではサプライチェーン強靱化枠の公募はございません。」

フォント「Meiryo」が「Meiryo-Bold」に変更されました。
フォントサイズ「10.56」が「12」に変更されました。
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「して「サプライチェーン強靱化枠」、成長分野への事業再構築を支援するべく売上高等減少要件を 撤廃した「成長枠」を新設するなど、ポストコロナ社会を見据えた未来社会を切り拓くための取組 を重点的に支援していきます。」 
[新] : 「して「サプライチェーン強靱化枠」※、成長分野への事業再構築を支援するべく売上高等減少要件 を撤廃した「成長枠」を新設するなど、ポストコロナ社会を見据えた未来社会を切り拓くための取 組を重点的に支援していきます。 ※ 第 11回公募ではサプライチェーン強靱化枠の公募はございません。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「21~50人】」 
[新] : 「21～ 50人】」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「【従業員数６ ~20人】 100 万円～」 
[新] : 「【従業員数６～ 20 人】 100万円～」
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「1,00 0万円」 
[新] : 「1,000万円」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「51人以上】」 
[新] : 「51 人以上】」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「２ /３（※ 2） 中堅企業等 １ /２（※」 
[新] : 「2/3（※ 2） 中堅企業等 1/2（※」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「https://www.meti.go.jp/covid19/jigyo_saikoutiku/index.html）」に沿った3~5年の事業計画書を作成し、認定経営革新等支援機関の確認を受けていること。（※５） ② 補助事業終了後3~5年で付加価値額を年率平均3.0%~5.0%（事業類型により異 なる）以上増加させること。又は従業員一人当たり付加価値額を年率平均 3.0%~5.0%（事業類型により異なる）以上増加させること。」 
[新] : 「https://www.meti.go.jp/covid19/jigyo_saikoutiku/index.html）」に沿った3～5年の事業計画書を作成し、認定経営革新等支援機関の確認を受けていること。（※５） ② 補助事業終了後3～5年で付加価値額を年率平均3.0%～5.0%（事業類型により異 なる）以上増加させること。又は従業員一人当たり付加価値額を年率平均3.0% ～5.0%（事業類型により異なる）以上増加させること。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「対象事業の要件を参照ください。」 
[新] : 「参照ください。 対象事業の要件を」
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「等を含む。金融機関が認定経営革新等支援機関であれば当該金融機関のみで可）による事業 計画の確認を受けている必要があります。認定経営革新等支援機関や金融機関は、事業所の 所在地域にある必要はございませんので、任意の機関を選定ください。なお、複数の事業者 が連携して申請する場合には、認定経営革新等支援機関による事業計画の確認は任意となり ます（補助金額が 3,000万円を超える事業者については、それぞれの事業者単位で金融機関 による確認を受けていることが必要となります）。」 
[新] : 「等を含む。金融機関が認定経営革新等支援機関であれば当該金融機関のみで可。）による事 業計画の確認を受けている必要があります。認定経営革新等支援機関や金融機関は、事業所 の所在地域にある必要はございませんので、任意の機関を選定してください。なお、複数の 事業者が連携して申請する場合には、認定経営革新等支援機関による事業計画の確認は任意 となります（補助金額が 3,000万円を超える事業者については、それぞれの事業者単位で金 融機関による確認を受けていることが必要となります。）。 ※ 複数の事業類型に同時に申請をする場合や、補助率引上げを受ける場合は、すべての補助 金額を合算して 3,000万円を超える案件において、金融機関による事業計画の確認が必要と なります。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「3月 30日（木） 申請受付：令和 5年 6月 9日（金） 12： 00 応募締切：令和 5年 6月 30日（金）」 
[新] : 「8月 10日（木） 申請受付：調整中 応募締切：令和 5年 10月 6日（金）」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「用登録を行ってください。同アカウントは、事業者情報の再入力の手間を省くため、補助金交付候 補者の採択後の手続きにおいても使用いただきます。」 
[新] : 「用登録を行ってください。同アカウントは、補助金交付候補者の採択後の手続においても使用いた だきます。」
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「10」 
[新] : 「11」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「14」 
[新] : 「15」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「30」 
[新] : 「31」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「31」 
[新] : 「32」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「32」 
[新] : 「33」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「39」 
[新] : 「40」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「（交付決定後に遵守すべき事項） ................................ 40 １０． 事業計画作成における注意事項 ......................................................... 42」 
[新] : 「（交付決定前後に遵守すべき事項） ............................. 41 １０． 事業計画作成における注意事項 ......................................................... 43」
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「1社のみで の申請しか認められません。また、親会社が議決権の 50％超を有する子会社が複数存在する場合、親会社と複数の 子会社は全て同一法人とみなし、このうち 1社のみでの申請しか認められません。これらの場合において、複数の事 業者が申請した場合には、申請した全ての事業者において申請要件を満たさないものとして扱いますのでご注意くだ さい。なお、個人が複数の会社「それぞれ」の議決権を 50％超保有する場合も同様に、複数の会社は同一法人とみ なします。また、親会社が議決権の 50％超を有する子会社が、議決権の 50％超を有する孫会社や、更にその孫会社 が議決権の 50％超を有するひ孫会社等についても同様の考え方に基づき、同一法人とみなします。」 
[新] : 「1社のみ での申請しか認められません。また、親会社が議決権の 50％超を有する子会社が複数存在する場合、親会社と複数 の子会社は全て同一法人とみなし、このうち 1社のみでの申請しか認められません。これらの場合において、複数の 事業者が申請した場合には、申請した全ての事業者において申請要件を満たさないものとして扱いますのでご注意く ださい。なお、個人が複数の会社「それぞれ」の議決権を 50％超保有する場合も同様に、複数の会社は同一法人と みなします。また、親会社が議決権の 50％超を有する子会社が、議決権の 50％超を有する孫会社や、更にその孫会 社が議決権の 50％超を有するひ孫会社等についても同様の考え方に基づき、同一法人とみなします。過去に交付決 定を受けた個人事業主が設立した法人についても、同様の取扱いとします。」

テキストが挿入されました�
テキスト
「9」
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HIDZEEROIEFEF. B EEEORTREZRDELET .
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「また、過去に交付決定を受けた個人事業主が設立した法人についても、同様の取扱いとします。」 
[新] : 「また、補助事業者が、補助事業期間中に、親会社又は子会社等が過去に交付決定を受けているみなし同一法人に該 当することとなった場合は、当該補助事業者の交付決定を取り消します。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「9」 
[新] : 「10」
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「「産業構造転換枠」、「サプライチェーン強靱化枠」、「最低賃金枠」及び「物価高騰対策・回復 再生応援枠」の８つの事業類型があります。同一法人・事業者での各事業類型への応募は、１回の 公募につき１申請に限ります（一部例外あり。複数の事業を計画している場合にあっては、事業 計画書中に複数の計画の内容を記載して申請することは可能です）。申請後の事業類型の変更は できませんので、申請の際には十分にご検討ください（過去の公募回で補助金交付候補者として不 採択となった事業者は、事業計画の見直しを行った上で、再度申請することもできます。ただし、 前公募回における補助金交付候補者の採択結果が公表されるまでの間は、システム上で申請を受け 付けることはできませんので、ご注意ください。）。また、一度交付決定を受けた事業者は、原 則再度申請することはできません。ただし、「グリーン成長枠」、「産業構造転換枠」、「サプラ イチェーン強靱化枠」については、一定の条件を満たす場合に限り、既に補助金交付候補者として 採択されている又は交付決定を受けている事業者においても申請が可能です。詳細は以下４．補 助対象事業の要件を参照してください。」 
[新] : 「「産業構造転換枠」、「サプライチェーン強靱化枠」※、「最低賃金枠」及び「物価高騰対策・回 復再生応援枠」の８つの事業類型があります。同一法人・事業者での各事業類型への応募は、１回 の公募につき１申請に限ります（一部例外あり。複数の事業を計画している場合にあっては、事 業計画書中に複数の計画の内容を記載して申請することは可能です）。申請後の事業類型の変更 はできませんので、申請の際には十分にご検討ください（過去の公募回で補助金交付候補者として 不採択となった事業者は、事業計画の見直しを行った上で、再度申請することもできます。ただ し、前公募回における補助金交付候補者の採択結果が公表されるまでの間は、システム上で申請を 受け付けることはできませんので、ご注意ください。）。また、一度交付決定を受けた事業者は、 原則再度申請することはできません。ただし、「グリーン成長枠」、「産業構造転換枠」、「サプ ライチェーン強靱化枠」※については、一定の条件を満たす場合に限り、既に補助金交付候補者と して採択されている又は交付決定を受けている事業者においても申請が可能です。詳細は以下４． 補助対象事業の要件を参照してください。 ※ 第 11回公募ではサプライチェーン強靱化枠の公募はございません。 ※」

テキストが挿入されました�
テキスト
「補助金額」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「21~50人】」 
[新] : 「21～ 50 人】」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「10」 
[新] : 「11」
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「1億円 （スタンダード） 補助金額」 
[新] : 「1 億円 （スタンダード）」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「1億円」 
[新] : 「1 億円」

テキストが挿入されました�
テキスト
「成長枠・グリーン成長枠の補助事業を通して、大規模な賃上げに取り組む事業者に対する上乗せ支援。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「11」 
[新] : 「12」
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「100」 
[新] : 「100万円」

テキストが削除されました�
テキスト
「成長枠・グリーン成長枠の補助事業を通して、大規模な賃上げに取り組む事業者に対する上乗せ支援。」

テキストが削除されました�
テキスト
「万円」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「【⑥サプライチェーン強靱化枠】 サプライチェーン強靱化枠は、対象経費等が異なるため、公募要領を分けております。サプライチェーン強靱化枠の 内容については、以下をご確認ください。 https://jigyou-saikouchiku.go.jp/pdf/koubo_sc.pdf」 
[新] : 「【⑥最低賃金枠】」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「12」 
[新] : 「13」

テキストが削除されました�
テキスト
「【⑦最低賃金枠】」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「【従業員数６ ~20人】 100万円 ～ 1,000万円」 
[新] : 「【従業員数６～ 20 人】 100万円 ～ 1,000万円 補助金額」
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テキストが削除されました�
テキスト
「補助金額」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「【⑧物価高騰対策・回復再生応援枠】」 
[新] : 「【⑦物価高騰対策・回復再生応援枠】」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「【従業員数６ ~20人】」 
[新] : 「【従業員数６～ 20 人】」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「21~50人】」 
[新] : 「21～ 50 人】」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「13」 
[新] : 「14」
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「万円を超える案件（卒業促進枠又は大規模賃金引上促進枠に合わ せて申請する場合は、合算で補助金額が 3,000 万円を超える案件）は認定経 営革新等支援機関及び金融機関（金融機関が認定経営革新等支援機関であれ ば当該金融機関のみでも可）の確認を受けていること【認定支援機関要件】」 
[新] : 「万円を超える案件は認定経営革新等支援機関及び金融機関（金融 機関が認定経営革新等支援機関であれば当該金融機関のみでも可）の確認を 受けていること【認定支援機関要件】」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「3,000 万円を超える案件（卒業促進枠又は大規模賃金引上促進枠に合 わせて申請する場合は、合算で補助金額が 3,000 万円を超える案件）は認 定経営革新等支援機関及び金融機関（金融機関が認定経営革新等支援機関で あれば当該金融機関のみでも可）の確認をうけていること【認定支援機関要 件】」 
[新] : 「3,000万円を超える案件は認定経営革新等支援機関及び金融機関（金融 機関が認定経営革新等支援機関であれば当該金融機関のみでも可）の確認を うけていること【認定支援機関要件】」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「（エントリー） ＜以下は第 1 回～第 9 回公募で補助金交付候補者として採択されている又は交 付決定を受けている場合の要件＞ 第 1回～第 9回公募で補助金交付候補者として採択された者（※）であっても、 以下の⑥及び⑦を満たす者は、グリーン成長枠（エントリー）に申請すること ができます。ただし、第 1 回～第 9 回公募でグリーン成長枠で補助金交付候補」 
[新] : 「（エントリー） ＜以下は第 1回～第１０回公募で補助金交付候補者として採択されている又は交 付決定を受けている場合の要件＞ 第 1 回～第１０回公募で補助金交付候補者として採択された者（※ ）であって も、以下の⑥及び⑦を満たす者は、グリーン成長枠（エントリー）に申請する ことができます。ただし、第 1 回～第１０回公募でグリーン成長枠で補助金交 付候補者として採択されている事業者は、再度グリーン成長枠に応募すること はできません。また、支援を受けることができる回数は」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「14」 
[新] : 「15」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「者として採択されている事業者は、再度グリーン成長枠に応募することはでき ません。また、支援を受けることができる回数は 2 回が上限となります。」 
[新] : 「2 回が上限となりま す。」
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「補助金交付候補者として採択された事業を辞退した場合を除く。」 
[新] : 「応募申請時点で、補助金交付候補者として採択された事業を交付決定を受け ずに辞退した場合を除く。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「45 円以上の水準で引上げること」 
[新] : 「45円以上の水準で引上げること」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「3,000 万円を超える案件（卒業促進枠又は大規模賃金引上促進枠に合 わせて申請する場合は、合算で補助金額が 3,000 万円を超える案件）は認 定経営革新等支援機関及び金融機関（金融機関が認定経営革新等支援機関で あれば当該金融機関のみでも可）の確認を受けていること【認定支援機関要 件】」 
[新] : 「3,000万円を超える案件は認定経営革新等支援機関及び金融機関（金融 機関が認定経営革新等支援機関であれば当該金融機関のみでも可）の確認を 受けていること【認定支援機関要件】」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「2年以上の研究開発・技術開発又は従業員」 
[新] : 「2 年以上の研究開発・技術開発又は従業員」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「1回～第 9回公募で補助金交付候補者のとして採択されている又は交 付決定を受けている場合の要件＞ 第 1回～第 9回公募で補助金交付候補者として採択された者（※）であっても、 以下の⑥及び⑦を満たす者は、グリーン成長枠（スタンダード）に申請するこ とができます。ただし、第 1 回～第 9 回公募でグリーン成長枠で補助金交付候 補者として採択されている事業者が、再度グリーン成長枠に応募することはで きません。また、支援を受けることができる回数は 2回が上限となります。 ※ 補助金交付候補者として採択された事業を辞退した場合を除く。 ⑥ 既に事業再構築補助金で取り組んでいる又は取り組む予定の補助事業とは異 なる事業内容であること【別事業要件】 ⑦ 既存の事業再構築を行いながら新たに取り組む事業再構築を行うだけの体制 や資金力があること【能力評価要件】 ＜補助率引上げを受ける場合の追加要件＞【補助率引上要件】 ① 補助事業期間内に給与支給総額を年平均 6％以上増加させること ② 補助事業期間内に事業場内最低賃金を年額 45 円以上の水準で引上げること」 
[新] : 「1回～第１０回公募で補助金交付候補者のとして採択されている又は 交付決定を受けている場合の要件＞ 第 1 回～第１０回公募で補助金交付候補者として採択された者（※ ）であって も、以下の⑥及び⑦を満たす者は、グリーン成長枠（スタンダード）に申請す ることができます。ただし、第 1 回～第１０回公募でグリーン成長枠で補助金 交付候補者として採択されている事業者が、再度グリーン成長枠に応募するこ とはできません。また、支援を受けることができる回数は 2 回が上限となりま す。 ※ 応募申請時点で、補助金交付候補者として採択された事業を交付決定を受け ずに辞退した場合を除く。 ⑥ 既に事業再構築補助金で取り組んでいる又は取り組む予定の補助事業とは異 なる事業内容であること【別事業要件】 ⑦ 既存の事業再構築を行いながら新たに取り組む事業再構築を行うだけの体制 や資金力があること【能力評価要件】 ＜補助率引上げを受ける場合の追加要件＞【補助率引上要件】 ① 補助事業期間内に給与支給総額を年平均 6％以上増加させること ② 補助事業期間内に事業場内最低賃金を年額 45円以上の水準で引上げること」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「15」 
[新] : 「16」
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「成長枠又はグリーン成長枠の補助事業終了後３～５年で中小企業・特定事 業者・中堅企業の規模から卒業すること【卒業要件】」 
[新] : 「成長枠又はグリーン成長枠の補助事業終了後３～５年で中小企業・特定事業 者・中堅企業の規模から卒業すること【卒業要件】」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「成長枠又はグリーン成長枠の補助事業終了後３～５年の間、事業場内最低 賃金を年額 45円以上の水準で引上げること【賃金引上要件】 ③ 成長枠又はグリーン成長枠の補助事業終了後３～５年の間、従業員数を年 率平均」 
[新] : 「成長枠又はグリーン成長枠の補助事業終了後３～５年の間、事業場内最低賃 金を年額 45 円以上の水準で引上げること【賃金引上要件】 ③ 成長枠又はグリーン成長枠の補助事業終了後３～５年の間、従業員数を年率 平均」

テキストが挿入されました�
テキスト
「産業構造転換枠」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「回～第 9 回公募で補助金交付候補者として採択されている又は交付 決定を受けている場合の要件＞ 第 1 回～第 9 回公募で補助金交付候補者として採択された者（※）であっても、 以下の⑤及び⑥を満たす者は、産業構造転換枠に申請することができます。ただ し、第 1 回～第 9 回公募でグリーン成長枠で補助金交付候補者として採択されて いる事業者（※）は、応募することができません。 なお、補助金額は、第 10 回応募申請時点における 1 回目採択分の採択額、交付 決定額又は確定額のいずれか最も低い金額と第 10 回公募の産業構造転換枠の補 助上限額との差額分を上限とします。また、支援を受けることができる回数は 2 回が上限となります。 ※ 補助金交付候補者として採択された事業を辞退した場合を除く。」 
[新] : 「回～第１０回公募で補助金交付候補者として採択されている又は交 付決定を受けている場合の要件＞ 第 1 回～第１０回公募で補助金交付候補者として採択された者（※ ） であって も、以下の⑤及び⑥を満たす者は、産業構造転換枠に申請することができます。 ただし、第 1 回～第１０回公募でグリーン成長枠で補助金交付候補者として採択 されている事業者（※ ）及び第１０回公募で産業構造転換枠で補助金交付候補者 として採択されている事業者は、応募することができません。 なお、補助金額は、第１１回応募申請時点における 1 回目採択分の採択額、交付 決定額又は確定額のいずれか最も低い金額と第１１回公募の産業構造転換枠の補 助上限額との差額分を上限とします。また、支援を受けることができる回数は 2 回が上限となります。 ※ 応募申請時点で、補助金交付候補者として採択された事業を交付決定を受け ずに辞退した場合を除く。」

テキストが削除されました�
テキスト
「産業構造転換枠」

テキストが削除されました�
テキスト
「サプライ チェーン 強靱化枠」

テキストが削除されました�
テキスト
「最低賃金枠」

テキストが削除されました�
テキスト
「サプライチェーン強靱化枠の公募要領をご確認ください。 https://jigyou-saikouchiku.go.jp/pdf/koubo_sc.pdf」

テキストが挿入されました�
テキスト
「最低賃金枠」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「16」 
[新] : 「17」
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https://www.meti.go.jp/covid-19/jigyo_saikoutiku/pdf/shishin.pdf?0330
テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「事業再構築指針に示す「事業再構築」の定義に該当する事業であること 【事業再構築要件】 ② 事業計画について認定経営革新等支援機関の確認を受けていること。【認 定支援機関要件】」 
[新] : 「事業再構築指針に示す「事業再構築」の定義に該当する事業であること【事 業再構築要件】 ② 事業計画について認定経営革新等支援機関の確認を受けていること。【認定 支援機関要件】」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「（a）2022 年 1 月以降の連続する６か月間のうち、任意の３か月の合計売 上高が対 2019～2021 年の同 3 か月の合計売上高と比較して 10％減少し ていること（当該要件を満たさない場合は、2022年 1月以降の連続する６ か月のうち、任意の３か月の合計付加価値額が対 2019～2021 年の同３か 月の合計付加価値額と比較して 15％以上減少していることでも可。）【売 上高等減少要件】」 
[新] : 「（a）2022年 1月以降の連続する６か月間のうち、任意の３か月の合計売上 高が対 2019～2021 年の同 3 か月の合計売上高と比較して 10％減少してい ること（当該要件を満たさない場合は、2022 年 1 月以降の連続する６か月 のうち、任意の３か月の合計付加価値額が対 2019～2021 年の同３か月の 合計付加価値額と比較して 15％以上減少していることでも可。）【売上高 等減少要件】」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「P26をご確認ください。」 
[新] : 「P27をご確認ください。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「P27をご確認ください。」 
[新] : 「P28をご確認ください。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「https://www.meti.go.jp/covid-19/jigyo_saikoutiku/pdf/shishin.pdf?0330）にて公表しています。申請に当たっては、各類型ごとに定められる要件（製品等の新規性要件、市場の新」 
[新] : 「https://www.meti.go.jp/covid-19/jigyo_saikoutiku/pdf/shishin.pdf?0330）にて公」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「17」 
[新] : 「18」
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https://ninteishien.force.com/NSK_CertificationArea
テキストが挿入されました�
テキスト
「表しています。申請に当たっては、各類型ごとに定められる要件（製品等の新規性要件、市場の新」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「し、⑤国内回帰はサプライチェーン強靱化枠に申請する事業者のみ選択可能です。詳しくはサプライチェーン強靱化 枠の公募要領をご確認ください。」 
[新] : 「し、⑤国内回帰はサプライチェーン強靱化枠に申請する事業者のみ選択可能です。第 11回公募ではサプライチェーン 強靱化枠の公募はございません。」

テキストが挿入されました�
テキスト
「※ 複数の事業類型に同時に申請をする場合や、補助率引上げを受ける場合は、すべての補助金 額を合算して 3,000万円を超える案件において、金融機関による事業計画の確認が必要にな ります。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「18」 
[新] : 「19」
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https://jigyou-saikouchiku.go.jp/pdf/seichowaku_list.pdf
テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「10年間（※１）で、市場規模（製造品出荷額、売」 
[新] : 「10 年間（※１）で、市場規模（製造品出荷額、売」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「https://jigyou-saikouchiku.go.jp/pdf/seichowaku_list.pdf）以外で」 
[新] : 「https://jigyou-saikouchiku.go.jp/pdf/seichowaku_list.pdf）以外であっても、応募時に要件を満たす業種・業態であることを証するデータを提出し、認められた場合には対象となり得ます。」

テキストが削除されました�
テキスト
「あっても、応募時に要件を満たす業種・業態であることを証するデータを提出し、認められ た場合には対象となり得ます。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「億 100億」 
[新] : 「億 100 億」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「億 105億」 
[新] : 「億 105 億」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「90億」 
[新] : 「90 億」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「19」 
[新] : 「20」
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「10回公募時点で成長枠で小分類」 
[新] : 「11回公募時点で成長枠で小分類」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「20」 
[新] : 「21」
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https://mirasapo-plus.go.jp/
テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「5人以下の会社又は個人事業主を言います。」 
[新] : 「5 人以下の会社又は個人事業主を言います。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「27」 
[新] : 「28」
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https://mirasapo-plus.go.jp/resource/image/common/pdf/mirasapo-manual.pdf
テキストが削除されました�
テキスト
「※ サプライチェーン強靱化枠についてはサプライチェーン強靱化枠の公募要領をご確認ください。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「不動産賃貸、駐車場経営、暗号資産のマイニング等、実質的な労働を伴わない事業又は専ら資 産運用的性格の強い事業」 
[新] : 「事業承継を行った上で事業を実施する場合に、承継以前の各事業者が既に実施している事業を 実施するなど、再構築事業の内容が、容易に実施可能である事業 ※ 公募開始日時点で、事業承継が確定している場合、両者は 2020年 4月の時点から一体の事 業者とみなし、事業承継先・事業承継元の双方の事業を既存事業として審査します。 ④ 不動産賃貸（寮を含む）、駐車場経営、暗号資産のマイニング等、実質的な労働を伴わない事 業又は専ら資産運用的性格の強い事業」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「28」 
[新] : 「29」
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https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/kyufukin/sankokinjigyou-saikouchiku.html
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/kyufukin/sankokinjigyou-saikouchiku.html
テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「29」 
[新] : 「30」
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https://gbiz-id.go.jp/top/index.html
テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「30」 
[新] : 「31」
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https://gbiz-id.go.jp/top/index.html
https://gbiz-id.go.jp/top/rules/rules.html
https://gbiz-id.go.jp/top/rules/rules.html
テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「10回の公募スケジュールは以下のとおりです。」 
[新] : 「11回の公募スケジュールは以下のとおりです。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「3月 30日（木） 申請受付：令和 5年 6月 9日（金） 12： 00 応募締切：令和 5年 6月 30日（金） 18： 00 補助金交付候補者の採択発表：令和 5年 8月下旬～ 9月上旬頃（予定）」 
[新] : 「8月 10日（木） 申請受付：調整中 応募締切：令和 5年 10月 6日（金） 18： 00 補助金交付候補者の採択発表：令和 5年 12月下旬～ 1月上旬頃（予定）」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「31」 
[新] : 「32」
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「なお、応募審査では本補助金の趣旨に沿った事業計画を策定しているか確認し、評価の高いものか ら補助金交付候補者として採択されますが、採択されたことをもって応募時に計上している経費がすべ て補助対象として認められる訳ではございません。交付審査時に以下の経費区分に該当しないと判断 される経費を計上されている場合は補助対象外となりますので、予めよくご確認の上申請してくださ い。なお、建物費及び機械装置・システム構築費については、減価償却資産の耐用年数等に関する省 令（昭和」 
[新] : 「なお、応募審査では本補助金の趣旨に沿った事業計画を策定しているか確認し、評価の高いものから 補助金交付候補者として採択されますが、採択されたことをもって応募時に計上している経費がすべて 補助対象として認められる訳ではございません。交付審査時に以下の経費区分に該当しないと判断さ れる経費を計上されている場合は補助対象外となりますので、予めよくご確認の上申請してください。 なお、建物費及び機械装置・システム構築費については、減価償却資産の耐用年数等に関する省令 （昭和」

テキストが削除されました�
テキスト
「建物費」

テキストが削除されました�
テキスト
「※ 建物の新築について は必要性が認められた 場合に限る。」

テキストが挿入されました�
テキスト
「建物費」

テキストが挿入されました�
テキスト
「※ 建物の新築について」

テキストが挿入されました�
テキスト
「は必要性が認められた 場合に限る。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「また、補助事業実施期間内に、工場・店舗の改修や大規模な設備の入替えを完 了し、貸工場・貸店舗等から退去することが必要になります。」 
[新] : 「また、補助事業実施期間内に、工場・店舗の改修や大規模な設備の入替えを 完了し、貸工場・貸店舗等から退去することが必要になります。」

テキストが挿入されました�
テキスト
「※9 補助事業により取得した建物等を不動産賃貸等に転用することは、一切認め られませんのでご注意ください。不動産賃貸等に転用された場合、目的外使 用と判断し、残存簿価相当額等を国庫に返納いただく必要がございますので ご注意ください。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「32」 
[新] : 「33」
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テキストが削除されました�
テキスト
「が確認できるもので、補助事業実施期間中に要する経費のみとなります。したが」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「って、契約期間が補助事業実施期間を超える場合の補助対象経費は、按分等の方 式により算出された当該補助事業実施期間分が対象となります。 ただし、リースについては、中小企業等がリース会社に支払うリース料から補 助金相当分が減額されることなどを条件に、中小企業等とリース会社が共同申請 をする場合には、機械装置又はシステムの購入費用について、リース会社を対象 に補助金を交付することが可能です。詳細は、（３）リース会社との共同申請に ついてを参照してください。」 
[新] : 「が確認できるもので、補助事業実施期間中に要する経費のみとなります。した がって、契約期間が補助事業実施期間を超える場合の補助対象経費は、按分等 の方式により算出された当該補助事業実施期間分が対象となります。 ただし、リースについては、中小企業等がリース会社に支払うリース料から補 助金相当分が減額されることなどを条件に、中小企業等とリース会社が共同申 請をする場合には、機械装置又はシステムの購入費用について、リース会社を 対象に補助金を交付することが可能です。詳細は、（３）リース会社との共同 申請についてを参照してください。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「33」 
[新] : 「34」
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「34」 
[新] : 「35」
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「を解体する際に支払われる経費）」 
[新] : 「を解体及び廃棄する際に支払われる経費）」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「35」 
[新] : 「36」
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「助事業のみに使用することが明らかなものは除く。）及び自動車等車両（事業所内や作 業所内のみで走行し、公道を自走することができないもの及び税法上の車両及び運搬具 に該当しないものを除く）、船舶、航空機等の購入費・修理費・車検費用」 
[新] : 「助事業のみに使用することが明らかなものは除く。） • 自動車等車両（事業所内や作業所内のみで走行し、公道を自走することができないもの 及び税法上の車両及び運搬具に該当しないものを除く）、船舶、航空機等の購入費・修 理費・車検費用」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「36」 
[新] : 「37」
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https://www.meti.go.jp/information_2/downloadfiles/shimeiteishi.pdf
テキストが挿入されました�
テキスト
「• 観光農園等のうち、栽培に係る経費」

テキストが挿入されました�
テキスト
「※ FIT・FIPに関連して売電を行っている場合、関連費用は一切補助対象外となります。 売電を行わない事業において、BCP等で法令上義務付けられている等、補助事業実施に 必要不可欠と判断される場合においてのみ、蓄電池は補助対象となります。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「37」 
[新] : 「38」
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「38」 
[新] : 「39」
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https://www.jgrants-portal.go.jp/subsidy/a0W2x000007CkxHEAS
テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「ただし、最低賃金枠、物価高騰対策・回復再生応援枠に申請する事業者については、早期の事 業再構築を図っていただくために必要となる経費について、補助金の交付決定前であっても事務 局から事前着手届出が受理された場合は、令和 4年 12月 2日以降に購入契約（発注）等を行った事 業に要する経費も補助対象経費とすることができます。 交付決定前に事前着手届出がされた場合であっても、補助金交付候補者としての採択を約束す るものではありません。また、令和 4年 12月 1日以前に行われた購入契約（発注）等については、 補助対象経費として認められませんので、ご注意ください。 ・」 
[新] : 「ただし、最低賃金枠、物価高騰対策・回復再生応援枠に申請する事業者については、早期の事業再 構築を図っていただくために必要となる経費について、補助金の交付決定前であっても事務局から事 前着手届出が受理された場合は、令和 4年 12月 2日以降に購入契約（発注）等を行った事業に要する経 費も補助対象経費とすることができます。 交付決定前に事前着手届出がされた場合であっても、補助金交付候補者としての採択を約束するもの ではありません。また、令和 4年 12月 1日以前に行われた購入契約（発注）等については、補助対象経 費として認められませんので、ご注意ください。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「令和5年3月30日（木）～交付決定日まで」 
[新] : 「令和5年8月10日（木）～交付決定日まで」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「jGrantsよりご提 出ください。」 
[新] : 「jGrantsよりご提出くださ い。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「10回公募の開始日である令和 5年 3月 30日（木）以前に既に事前着手届出が受理されている場合でも、再度届出」 
[新] : 「11回公募の開始日である令和 5年 8月 10日（木）以前に既に事前着手届出が受理されている場合でも、再度届出」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「事前着手届出の受理後、順次、結果を通知します。通常、必要事項の記載状況等を確認し、申 請から 10日～２週間程度を目安に通知を行う予定ですが、内容や申請状況によってはさらに期間」 
[新] : 「事前着手届出の受理後、順次、結果を通知します。通常、必要事項の記載状況等を確認し、届 出から 10日～２週間程度を目安に通知を行う予定ですが、内容や受理状況によってはさらに期間」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「39」 
[新] : 「40」


9. HBEFRBORYE ETRENRICETFINEER)

KEEDZMPREZRITLD ETDERURIITLEE. UTORAFFZTSRINERDEEA,

(1) ASBXR(CHPIERMEHE & UTHRIRSNICEREE (. SHEREMNEMT SHASCSIMUR
FUERDFEEA. SIMURVMEER. ZNREBRZZRIIHTEEA.

(2) ZAREZR TR, ABFEOREDRNEL S IRBZEELLD EITDHEXEAEE
ZHlE, BIERU S MBICAMSELDS ET55(CE. BalCEBRORRZERITNER
DFERA. ABEZMTAMSEITIEE. ARE L XEBZEOHBIERHMERHE & U THRIRE
RIFCEDEHRLEFT (FEMEBRGEAMREES(C. TNETNLERIREZZITZEDELT
BMORNET) . BB, ANRERIC, FBEREE. RUDEFCKDMHBRIHRBEDRIR
ICXDEUBZARFZITOENZMEICEMRT S EBVWHNRIBEHRICEVWVTEROSNE
BA. ERREZRITTEESOMBEIZ(HERE & U TRIRSNIESEZEUNDZTRER R
(3B LB TEFRADTIERSES L,

(3) AFEZxTUREEE, Z0EMNSEEL C308ZFBUIZANX(FEET THRHDNWS
NHMBVWBFTICHPBERBIREEZIRE UIRTNERDFEE A

(4) ABFEZxTUCHORI FEDRTERZHLBE LT, LUBESER (Gtel)  ASEE(CHR
BDEFMFDINRZBEINN - MREESFIRES (CLDREITDEEBIC. ABXE(CHIR
IBRFBECHNZE URITNERDFEA. BRIERRSOBSHITHOHNRMESICIE, #HihE
DIATHLH - IRIBSFERDF T, Fz, JU—2HERRSF2EIBOHRFEEZRIE L TNSR(CDOW
CTEHRFZRBHFEA

(5) BHRCIKROIBREN S, RNEEDORROIEF(E X (SHIAEEDRE X (IEMHERTENTVZ
DA HELBEDEFEFERDMADHRS(CKDINBIMESNTZ LBHESNBDIZEC(E. RRUE
#HBhEDERE FIRE U TGS LRI NIER D FRA (BFEICIKRFREDZEHFEEDRE
NHRFOBEERFEINET)

(6) BUSIAEDS S, BEl50H5M (FBIRE) U LOHNEDIAE X (IZNADIEMUZEE (L
DHEIPREAE) (& LDHIREABAICEGHEZLD (OHBIEDRZMDENICR Y DER.
EE. X B, OBERICHT LD, BEE) LEDSETDEE(E. FRICEHFRED
ARERTIINERD TR A.

(7) BELDTDIHE. RESMESREN (SN GBERR) (CXD. SRADME(CHDIME
A PRE (ST L2 D E R A

(8) ZATHFERHDIR. HEHR RO HERERF AR ZRMER U s L iin(dras
DEEA.

XHPBERENRNBEE (RNBRENRVEZRNBRELSN) DBE. ABR(CHDIRBEACHL. H
BRROHTHBROEMENRET D L(CRDIEH. COEMEHBMERMNEBLLNEL D, RAME
ADBEODHEER RS HBEREHZECDVT, RAIELTHSM UHBIIREENSHEAL TH< &
EUFET . COEBHRRUHTEERESRZ DEERFTAZERRE] SOWET,

(9) WFEEHI., [HNEEORT(CHAIDIEAREM] X [FNEEDRFICET D18
g1 (CHOTERMEDH DT EERFOERRERCEHTIIESV. Kz, ABECHRD
FFIR(CDWTC, TDINZDOERZIFME(CUISGHIERZRIEL, RMNFER TR S FREREFL
RIFNUEREDFEE A

(10) #HEIEEEL. ABREOZRITRUPIEZORRECDOWVWT, BHE/EHNSERN S D2 & (LD
MNIRRIREEZFR L. FHEBCREULRTNERDFEA.

(11) ABROESIKREDHERDIC D, BHBENRMIRE(CADZENSHDFT ., Fe. AFE
TR, SEMRERVPEFBEMRESI IS TEIREICADZENHDFT, CORAEICKLD
HENEDREGHEDIBTNRSNIHE(E. CNICHTRODBINERDEEA.

(12) AFR(CBWTHNHEENREULIHA(E. TOENEERECRRLE Y.

(13) #BNEDZIACDOVWTIE RAIE UTASER TR ICHIBEERBRSEDORIZR T, #
B EREEDHTERDOBEILAE RN T T, MEINCDONTIE MAEFEBRICSRVWZIEL [#EhE
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https://www.chusho.meti.go.jp/zaimu/youryou/about/download/0528KaikeiYouryou-1.pdf
https://www.nichizeiren.or.jp/wp-content/uploads/doc/cpta/business/tyushoushien/indicator/chyushoshishin190227.pdf
https://www.nichizeiren.or.jp/wp-content/uploads/doc/cpta/business/tyushoushien/indicator/chyushoshishin190227.pdf
テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「40」 
[新] : 「41」


EDFHIZE| ZTHRLSIESV, BB, MHBIE(EHEE E. INERITTEEEFECSITDUA
EUTETETDEDTHD, EAREORBMRELDET,

(14) #WHEIEOMBEINERITTER(CABEZRILUILIBZE(E. BB ER T THEEESED (I25E
BHN(CIRDE T,

(15) AFERTROMEIRDIEE (CHIED. HEINRYMAOIRERORMEEEN TS RVNEE
(CDWVWTIF, HEIMAEFCARDIERESHIIREFIED TR A

(16) #BNSEEEN HHEF(CHDITFEOHITOBEIELICEY 553 (BH30FEEEE179
5) | FOHERTDITHREF (B BORAENDOEINGA., ERkRERLE) ZURBAICE #
BIEDRZMECHE - IR, REODABDAREFZITOCENDDFET . Tz, HBISEEEHAR
RICOMHEIE TRROITAEZ UITIHZA(CE. MBEDOPRERHE - RIEZITDZEND
DX,

(17) SHBRERUOHIMEEN S, IFEECHHDSTAEECERT IRE DB HZHFENT D5
BRHDFET, Ffe, HHERHICRESNTBERCDON TR, SEEROEBEOHEE,. BERIIR
BEEE(CERI D EZBENE LT, EHIBERMFESNRVL D (AIRLE ETART 2%
BRHDET . BB WEBEEE LR OTEHEE. RECLU TEEORRORER. SHEDE
BENDBRNEMIET DIZENHDEFITDT, HEMNUSHITTEITZS0,
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https://elaws.e-gov.go.jp/search/elawsSearch/elaws_search/lsg0500/detail?lawId=330AC0000000179
テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「41」 
[新] : 「42」


1 0. BHEHEERICEITBERER

O EBRNMNIBEAKRT DIBFHFIATLAREYZ2T7ILOERICHED T, ANRNANDTZNLD.,
HEFIHEZAND L, FFUTLESV. BREOEMICHIZD TlE. EFHBANIEEHZSRL
AWM ERIERZCHRIESV, W™MIBR(CDNTIE, T7AILEH#RS — hESR L. RO
SNEI7AIVAICULTLES0,

O BFEEEOEANABICDOVLTIE, EREEZHAGD L TEMR U CKIEESVWN(EBFHBEIATAIC
PDFIERD I 7 (L ERT LTS IEEW. T, 1 ~4DIEHICDVT. A4 XTEH15R—BL
A (##BhEEE1, 500 5P T DIZE(FETLI0OR—BIA) TOERRICCHRAD<IEE0V). SBEDDTETE
YT DEDTIEHDEEA).

X2 B EBEEEDIR—HICH I REH L. BR—J(R—HEERH LU TIEEN,

X 1R—HT. 8@ - U—EX[CEREECLOTOFREN DI &, RUMER - Fiv—EX
ZBEUCBEFESELERDITIGBICEE TR EICDWTHIBUTSEEVW. IR—HT [EBEBiE
£ DEERICEHI DI (FREM4EFLZITH) BEZITLV. SHULRVWEHBETNEBSCEIFRERE
IREBRDFEFT, 2R—JHBETR 1 (CRBOBERE(CEDETHENSTEZIHMAEL. FHELSVLELSFE
FIRUZE T,

XK (FA 4 B+ X THRENGHEN DT X TODFFICTH A TIZEE0N,

XBEEEE. FEEEB TR LU TIZE,

XU —ERCRFEINDZE(E. [JU-BEEH] Z2lzUTVWB I EICDNWTEHRATSD

&Rl (HHICREFE - FABERETEE X (I AMBRETEE) Z/FHRLU. IBHUTZEU,

XBESBEDOEXEATTEMME (BEBBEIEI—X) ZEHATD10(1)(CHEHTDEEE

(F. LT 13Q)TKHDIEBICDODVWTHIEEH L TSIEEL EHENBNGES. KBIREDZIEE
RITONFELA) « HEEEHDZDHICR—HOFHIR (RAEILSR—BA, #BhEEE1, 5007
TOBEFIOR—ZLA) ZBIB TR EFEUZASENEF AL
(2%E) EXERTEIAE (BFEBBEIEI-X) &F? D5 FEAE
FERNDBUWSEENMTOSEEBBREZ AMDE - EOENSSHIE T DIKRFHIETT .
B RB 67 2T DI DBEMR EDFHBIC DUV TIE. S5 F3831HICEE T EEN
— IR\ BEHITDIFEELLBODTHDEIDTTHRSIZE0,
- BAHEER—LX—URL :
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/kyufukin/sa
nkokinjigyou-saikouchiku.html
« CABPRRERESHSEAB 1B (C, T —ILE> 5 —FKZERET D OEMEF RS E)
B. \O—2J—oFTBEuLEahELIEE,
(BRRAZAE. EFERTEMKREI—ILTEZ 5]
BiEES 0120-603-999 Z={I8FR] 9:00~21:00 (L - H - MAEBZ(FFHFTWLET)
RS, AEETHEIEZMEHE & UTEIRESNEC EZE > THEEHE(CRRS; NS
NTDEWVWANICDWTEIRREDMRE U TROSNDIRTIET TN E B A BIREDIGH
B BEHEREDLTHEREZITVWEIDT., FOIHEIMBELZEN,

O HFIIBEBBEORE(CDOVNT, BXEBIBEEH COBREMZFHMLTIIES0N,

1 : HEBVEROREFANEEAR
O REHFIDHEEEBBEDEME ( [FhHEL GhoFER. F8iR) |\ [FXE
#l . [FEEEIR] . [SBESKE] . TEREE] ) CR0T. [SEBBEER] (T
FEEFETEZER L TLESV, IR—JHIC, BIFRBEHRR, BiFEhs (B%) &
15 (F%) . BIFSELHBELLCDVT. INFTOEDEINMSDEDR. ENE
NANRZDINZERNCEH LU TLIESTV, IR—HDOEHICDWVTIE. FHBH/HPTH
HIDSERABISRITIZSN,
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https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/kyufukin/sankokinjigyou-saikouchiku.html
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/kyufukin/sankokinjigyou-saikouchiku.html
テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「42」 
[新] : 「43」


@ 2R—THBEIC. RIEODBHEDRRL. BH - B5H. He. BE. BEIRE. BEBEBED
WEMN, BEBEREOEANANS BIFBEEDEL FICEEDEL) | RBEIDER -
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SEEMAABINCIRE T IEMDER - UEFDFE. HWIRREFORE., S R
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LTLIEEEL,

XWMEICIHU T, RRPEEEZRHNT. EANIICESE LTS,

® WHBERZEITOSTLICLOT. EDKS([CE. BIFSEEENEURSNBENEIRT
BMCDNT, ZEDFFEDMLMEA. HhefASl k1) RE. BANICEHLULTIIES,
X1 RD (1) (CEHEIDHER. (2) OEEZSHTRE LTSN,
(1) RDA~I\DNITNICEZXHT DFEE
1 YIESENR - BEBEILERX IREEEHICICEHRRT 2FEE
O SEBBERCHIZODFNSS50HMULOEHE (EHER) ZHRAFED
FEEH
I\ BEFSBEOEXRERZEMME (BEBBEEI—X) OFRZHET D
FEE
(2) BAECY BIEH
1 RAFEEDEESE - K&, 8iTORE
O RAFPEENMEBIDIEFOAT (FEBBRIOEEMZED) « BiE
I\ RAFEEICKRDDIER. AF)L. FEQRE

@ BEBEEOMNIXI(IEL. AAMEBICEKD., RREEOREZHEDHEIC(T. BIMBSIEDET
BEOREENADOBEYREBOEFHICDWCEARW(ICEEEH L TSIZEEL)Y,

® fEHcDOEXEENEEUTEITIDIFETHDIHE. X(E. ARERDIFBEENMERDSEE
EOMDEHZRRTC—DODEFETEE U THBZITOHAR, BEEZ LOEHEAST M
MEECHITDEEAFZERN(CEEHULTTESN,
2 D BRORE (FRECAITTEEL TVWSHIBRUHIFSNS2R)
O AFBEOBRRNDIEFESIDEBEULTCVIERNRI Y — ¥Y—Uv hRUMIGHRIEE(C
DT, TOHRROEAME - INGEHEPREPC IR EZORRTEREZEZH LU TIEE0,

(&%)

ORBEEAICHVT., MEIOFZHB(CIEETES [HetomyY—IL] Z2REULUTVWET. HIER
#1,600RBEEMRE LT, BRMIRETIBE S FROEESEEEZT S ILITDENTEET,
MHECIEU T, BHOBEFTEWERICTTERIZEV,

Flz, B - H-—EXECDVTIE. BEI0OFEMORS RN LEEZEKICT ST IETIEN
TEFI,

BHRNIERSEZEDNDYI BRI DEBEEHNE TITEIIZEL,

c FETORY —IL [DJS L XS] DURL : https://mirasapo-plus.go.jp/hint/14583

- fRERENEIDURL : https://www.youtube.com/watch?v=e0JtZc2jTcE

OWMMICHBWNT., MFANPEDMERIEA N ZXAICHWTRIEIREIZNECTHMEL CTREZS Y
A>3 BHDOY—)L BEFTHA>2S—F) PZOFERASAEZARUTCVET., BHETEOIERK
(CPRU. RECSCTITERLSEZE,

- BEEBEHP BEx27 Y293 (0L DX ifiEsFi) J
https://www.kantei.go.jp/jp/singi/titeki2/keiei_design/index.html

@ ARBEOMEDODSENLRIAHCDWVWT, BIEERDGH - 55 LHRE - EECBEORRED
A E(CDWTEEH L TLSIZEL,

® WEICIGUTHERPEEFZAL. BANCE&HLTIIZE,
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https://mirasapo-plus.go.jp/hint/14583
https://www.youtube.com/watch?v=eOJtZc2jTcE
https://www.kantei.go.jp/jp/singi/titeki2/keiei_design/index.html
テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「43」 
[新] : 「44」


3 : AERTHSIIERERE
AKBRECKIDEGTDEREE (BMS505MULDEY). HEE - X5 L%F) DRAFR.
DI BRISTEMBSFEZELHLTIIES, FHISEIEHER(C. R, EHEESES
REEHELUCWEEEFT, )

4 : UNESEHE
O ABEREOERMGS, Xo>a1—)b. EEFEAEFCONTEAICEEHL TS,

@ UNLEtE (R) (CHFTD SHMMEZE] > a5 HEREE] (KER. JYU—-mERD
BZE) OBHI(CDWVWTIE, BHEEBEI#EEEH L TSIZE0),

® IN@mETE (R) TRSNIEHEL. WHEISERTRE., BEEODERMEMRFREFICH
WTHRUROEMIRTOERZITVE T,
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「44」 
[新] : 「45」


x®1 : EBIEHB

# EHHEH - M = 1§ B

®

)

®

&)

@

®

®

)

(1) #HBIMRSBEL L TOERE
[4. WEINREROBRM] ZEICIN. HIEFRETE 3 ~ 5 F CINBERE ZFET1T
3.0%~5.0% (FERECKIDENILD) MU LEDBINEFZENRT SEHHEAH TH DN

(2) BFEER

HINBEDRRDODBECNTSIDI 1 —. ¥—Tv MRUTMIGRENRED. ThiE
Z—XOBEBZEIREECET TN,
H—=0vw hETBIY—TY MMCHITDIHREMADINRZIEREL . HRetttoRm - B—
EXZzDHL. BHOBAIMENMER TED5HEIERD TULDN,. $5(C. fitg - MEEmEm T
Dii g7z Ok UHER (C5E E - FIRHER TS DR DREFNCEEENEERTETL\D N
(A=T > /00— g %18 U Iz M CEBR IR E L EKER (C K DS ABEEEDIBEE.
ARARC TS > 7 >0 - ZE 7B U Ea TIMflfE - REMEORIE. BTS04 F
I —20EROLR - TREMDZE B TIBET R EMENMEMREHREZSRKIETIL
DIEEE, et RRumizEIED =y FEEEE) .
FEECAITT. PREACOWMMERDREZIR I TS CLDN. Ffe. BENLICED
FTORITHE. AT 21— )REDRERFENREN DZHN,
ASEZEOBN(TRD IEBEEMDTZHDAEE (A1, BHBUIREEHE) PCRODIAFIK
MENS, MWEEZECEKITCTETDIEHFTCETDIN. Fo. EREEEN SO+
REEOFENRADDN, KIEMOEEENEE L THFET D5 (LESARZE D
BIRRECHFEARALEFT,

(3) BEER

Bt 58, He. BREZEDH (SWOT O41) UL LT, BEBBEOHEMEN
RSN TLDN,. o, BEBEBEROBHEASTN, HXOMHSEBHENDZEDTH
Dh\. EBHOBIREDOHN SR U CTEREREDMERENTULDN,
BEBBEIEI (Oa>IEEBMEA TH DN, R, EBZEGRIDRE., URITDEL.
KIBRBEDODBIBEEITOIED THDN . XIEMOBEENEE L CHEIT DHEE.
EEAERENMEL T D EERZEOBEBBEZFCOVWTOHAERE] EEL
BKRUFERT,

HBNBEHEE U TERNMRE (HBhEDIRAZE(CH U TEEENAEE SN B IHMIEZAEDR
B, £EMOELE. 2OEIRMESE) iAELH. OB, IREOBHOAM, i /D
I\DEDORAHZERT D ECRGFEELDS TS —RENPFEINDIEHFICKD.
NERIVREHE E TR D TLBNY,

SIRINRTZA)LEMOER. FTULLWESRIETILOBESZEBEL T, igvPHTS
AFIT—2DAIR—IU(CEMUEBDIEBEDN.

AEBEZER U THIECEDEDEEOARSH. /R hIOF - D+ XJOFFHD
BBEMSOZICHIE LTz, BEREEDBEHICEUVBZE(TIRD TLVDHY,

(4) BERR

D« X307 - /R bOOFEFROBBEHRDZLICHEN. SBIDEEEOE AR
AFNDDE(CKRBICEEBBRZRD CLZBU T, BARBBOBEETGRZRI &
(CEIT DN,

FIRBIRT 5 ILEAOIER. RRERIMDER. BEHR(CE D> THICEBERFID
EAFZECC. L EOREREZESILISDN.

OO0 FDAILANEERRICEADHEERDBA TV FOHETER T DLHICH
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「ビスを分析し、自社の優位性が確保できる計画となっているか。特に、価格・性能面での 競争を回避し継続的に売上・利益が確保できるような差別化戦略が構築できているか（オ ープン／クローズ戦略等を通じた知財化戦略や標準化戦略による参入障壁の構築、研究開 発やブランディング・標準化を通じた高い付加価値・独自性の創出、サプライチェーンや 商流の上流・下流部分を自社で構築するなど他社が模倣困難なビジネスモデルの構築、競 合が少ない市場を狙うニッチ戦略等）。」 
[新] : 「ビスを分析し、自社の優位性が確保できる計画となっているか。特に、価格・性能面で の競争を回避し継続的に売上・利益が確保できるような差別化戦略が構築できているか （オープン／クローズ戦略等を通じた知財化戦略や標準化戦略による参入障壁の構築、 研究開発やブランディング・標準化を通じた高い付加価値・独自性の創出、サプライチ ェーンや商流の上流・下流部分を自社で構築するなど他社が模倣困難なビジネスモデル の構築、競合が少ない市場を狙うニッチ戦略等）。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「況等から、補助事業を適切に遂行できると期待できるか。また、金融機関等からの十分な 資金の調達が見込めるか。※複数の事業者が連携して申請する場合は連携体各者の財務状 況等も踏まえ採点します。」 
[新] : 「況等から、補助事業を適切に遂行できると期待できるか。また、金融機関等からの十分 な資金の調達が見込めるか。※ 複 数の事業者が連携して申請する場合は連携体各者の財 務状況等も踏まえ採点します。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「認識されているか。また、事業再構築の取組内容が、当該分析から導出されるものである か、複数の選択肢の中から検討して最適なものが選択されているか。」 
[新] : 「認識されているか。また、事業再構築の取組内容が、当該分析から導出されるものであ るか、複数の選択肢の中から検討して最適なものが選択されているか。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「数の事業者が連携して申請する場合は、連 携体構成員が提出する「連携体各者の事業再構築要件についての説明書類」も考慮し採点 します。」 
[新] : 「数の事業者が連携して申請する場合は、 連携体構成員が提出する「連携体各者の事業再構築要件についての説明書類」も考慮し 採点します。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「込まれる分野に大胆に事業再構築を図ることを通じて、日本経済の構造転換を促すことに 資するか。」 
[新] : 「込まれる分野に大胆に事業再構築を図ることを通じて、日本経済の構造転換を促すこと に資するか。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「45」 
[新] : 「46」
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https://www.meti.go.jp/policy/sme_chiiki/chiiki_kenin_kigyou/index.html
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「な品質管理などにより差別化を行い、グローバル市場でもトップの地位を築く潜在性を有 しているか。 ⑤ 地域の特性を活かして高い付加価値を創出し、地域の事業者等に対する経済的波及効果 を及ぼすことにより、雇用の創出や地域の経済成長（大規模災害からの復興等を含む）を 牽引する事業となることが期待できるか。」 
[新] : 「な品質管理などにより差別化を行い、グローバル市場でもトップの地位を築く潜在性を 有しているか。 ⑤ 地域の特性を活かして高い付加価値を創出し、地域の事業者等に対する経済的波及効果 を及ぼすことにより、雇用の創出や地域の経済成長（大規模災害からの復興等を含む） を牽引する事業となることが期待できるか。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「するような場合など、単独では解決が難しい課題について複数の事業者が連携して取組む ことにより、高い生産性向上が期待できるか。また、異なる強みを持つ複数の企業等（大 学等を含む）が共同体を構成して製品開発を行うなど、経済的波及効果が期待できるか。 （５） グリーン成長点（グリーン成長枠に限る）」 
[新] : 「するような場合など、単独では解決が難しい課題について複数の事業者が連携して取組 むことにより、高い生産性向上が期待できるか。異なる強みを持つ複数の企業等（大学 等を含む）が共同体を構成して製品開発を行うなど、経済的波及効果が期待できるか。 また、事業承継を契機として新しい取組を行うなど経営資源の有効活用が期待できる か。 ※ 以下のピッチ大会出場者は審査で考慮いたします。 ○アトツギ甲子園 https://www.meti.go.jp/press/2022/11/20221104008/20221104008.html （５）グリーン成長点（グリーン成長枠に限る）」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「切に設定されており、目標達成のための課題が明確で、その解決方法が具体的に示されて いるか。」 
[新] : 「切に設定されており、目標達成のための課題が明確で、その解決方法が具体的に示され ているか。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「画が策定されており、また、人材育成管理者により、その進捗を適切に把握できるものと なっているか。」 
[新] : 「画が策定されており、また、人材育成管理者により、その進捗を適切に把握できるもの となっているか。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「（６） 大規模な賃上げに取り組むための計画書の妥当性」 
[新] : 「（６）大規模な賃上げに取り組むための計画書の妥当性」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「46」 
[新] : 「47」
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https://www.biz-partnership.jp/
テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「資本金増加の見込・出資予定者や従業員の増加方法が具体的に示されており、その記 載内容や算出根拠が妥当か。」 
[新] : 「資本金増加の見込・出資予定者や従業員の増加方法が具体的に示されており、その記載 内容や算出根拠が妥当か。 （８）大規模賃上げ及び従業員増加計画の妥当性（大規模賃金引上促進枠に限る）」

テキストが削除されました�
テキスト
「（８） 大規模賃上げ及び従業員増加計画の妥当性（大規模賃金引上促進枠に限る）」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「① 2022年 1月以降のいずれかの月の売上高が対 2019~2021年の同月比で 30％以上 減少していること（又は、 2022 年 1 月以降のいずれかの月の付加価値額が、対 2019~2021年の同月比で」 
[新] : 「① 2022 年 1 月以降のいずれかの月の売上高が対 2019～ 2021 年の同月比で 30％以上減少 していること（又は、 2022 年 1 月以降のいずれかの月の付加価値額が、対 2019～ 2021 年の同月比で」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「の取組に対して、採否に関わらず、継続的な情報提供が見込まれるものであるか。」 
[新] : 「の取 組に対して、採否に関わらず、継続的な情報提供が見込まれるものであるか。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「47」 
[新] : 「48」
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「業者等」に含まれる「中小企業者」以外の法人】に該当しないこと。」 
[新] : 「以下のいずれかに該当し、２．補助対象者に記載のある【中小企業者】及び【「中小企業 者等」に含まれる「中小企業者」以外の法人】に該当しないこと。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「48」 
[新] : 「49」
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https://ryouritsu.mhlw.go.jp/hiroba/search_int.php
テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「⑦複数の事業者が連携して事業に取り組む場合であって、同じサプライチェーンに属する」 
[新] : 「⑦ 複数の事業者が連携して事業に取り組む場合であって、同じサプライチェーンに属する事 業者が、以下を満たし、連携して申請すること。」

テキストが削除されました�
テキスト
「事業者が、以下を満たし、連携して申請すること。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「⑧⑧和」 
[新] : 「⑧ 令和」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「5年で以下の基準以上の賃上げを実施すること（賃上げ幅が 大きいほど追加で加点）。」 
[新] : 「事業実施期間終了後３～ 5年で以下の基準以上の賃上げを実施すること（賃上げ幅が大き いほど追加で加点）。」

テキストが挿入されました�
テキスト
「応募申請時点で、以下のいずれかに該当すること。」

テキストが挿入されました�
テキスト
「50」
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「49」 
[新] : 「51」
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「上する経費に該当する添付書類が揃っていれば、補助金交付候補者としての採択後速やかに交付決定の手続き に移行することができますので、取得価格の妥当性を証明できる書類は、極力早急に揃えていただくことを推 奨します。」 
[新] : 「上する経費に該当する添付書類が揃っていれば、補助金交付候補者としての採択後速やかに交付申請をするこ とができますので、取得価格の妥当性を証明できる書類は、極力早急に揃えていただくことを推奨します。」

テキストが削除されました�
テキスト
「※ 認定経営革新等支援機関にご相談ください。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「事業計画書について認定経営革新等支援機関等による確認を受けていることを確認するものです。必要事項 が記載された電子ファイルを電子申請システムの所定の場所に添付してください。 ※ 補助金額 3,000万円を超える事業計画書は金融機関及び認定経営革新等支援機関（金融機関が認定経営革新 等支援機関であれば当該金融機関のみ）による確認を受けている必要がありますので、それぞれに確認書を記 載して添付してください。なお、金融機関が認定経営革新等支援機関を兼ねている場合は、「金融機関による 確認書」の提出は省略することができます。」 
[新] : 「事業計画書について認定経営革新等支援機関等による確認を受けていることを示すものです。必要事項が記 載された電子ファイルを電子申請システムの所定の場所に添付してください。 ※ 補助金額 3,000万円を超える事業計画書は、金融機関及び認定経営革新等支援機関（金融機関が認定経営革 新等支援機関であれば当該金融機関のみ）による確認を受けている必要がありますので、それぞれの確認書を 添付してください。なお、金融機関が認定経営革新等支援機関を兼ねている場合は、「金融機関による確認 書」の提出は省略することができます。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「50」 
[新] : 「52」
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「最低賃金枠に申請する場合には、申請時点のものに加え、最低賃金要件の対象となる3か月分の労働者名簿 についても提出することが必要です。ただし、変更がない場合には、申請時点のもののみでかまいません。」 
[新] : 「最低賃金枠に申請する場合は、申請時点のものに加え、最低賃金要件の対象となる3か月分の労働者名簿も 提出することが必要です。ただし、変更がない場合には、申請時点のもののみでかまいません。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「51」 
[新] : 「53」
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「申請時点の直近月の事業場内最低賃金が明記され、補助事業終了後3~5年の間、事業場内最低賃金を年額45 円以上引き上げる計画を従業員等に表明していることがわかる書面を提出してください。」 
[新] : 「申請時点の直近月の事業場内最低賃金が明記され、補助事業終了後3～5年の間、事業場内最低賃金を年額 45円以上引き上げる計画を従業員等に表明していることがわかる書面を提出してください。」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「52」 
[新] : 「54」
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FEHR (3 <P 2 > UNEETEREEEST — YFERARUS —2ZSREE0.
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「・加点① ： 2022年 1月以降のいずれかの月の売上高が対 2019~2021年の同月比で 30％以上減 少していること（又は、 2022年 1月以降のいずれかの月の付加価値額が、対 2019~2021年の同月比で」 
[新] : 「・加点①： 2022年 1月以降のいずれかの月の売上高が対 2019～ 2021年の同月比で 30％以上 減少していること（又は、 2022年 1月以降のいずれかの月の付加価値額が、対 2019～ 2021年の同月比で」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「53」 
[新] : 「55」
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「54」 
[新] : 「56」
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「55」 
[新] : 「57」
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「56」 
[新] : 「58」
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「57」 
[新] : 「59」
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「58」 
[新] : 「60」
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「2019~2021 年同月比で」 
[新] : 「2019～ 2021年同月比で」

テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「59」 
[新] : 「61」
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テキストが置換されました�
テキスト
[旧] : 「60」 
[新] : 「62」
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「【サプライチェーン強靱化枠を除く】」
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[旧] : 「サプライチェーン強靱化枠にかかる公募要領は以下をご確認ください。 https://jigyou-saikouchiku.go.jp/pdf/koubo_sc.pdf」 
[新] : 「※第 11回公募ではサプライチェーン強靱化枠の公募はございません。」

フォント「Meiryo」が「Meiryo-Bold」に変更されました。
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[旧] : 「して「サプライチェーン強靱化枠」、成長分野への事業再構築を支援するべく売上高等減少要件を 撤廃した「成長枠」を新設するなど、ポストコロナ社会を見据えた未来社会を切り拓くための取組 を重点的に支援していきます。」 
[新] : 「して「サプライチェーン強靱化枠」※、成長分野への事業再構築を支援するべく売上高等減少要件 を撤廃した「成長枠」を新設するなど、ポストコロナ社会を見据えた未来社会を切り拓くための取 組を重点的に支援していきます。 ※ 第 11回公募ではサプライチェーン強靱化枠の公募はございません。」
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[新] : 「51 人以上】」
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[旧] : 「２ /３（※ 2） 中堅企業等 １ /２（※」 
[新] : 「2/3（※ 2） 中堅企業等 1/2（※」
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[旧] : 「https://www.meti.go.jp/covid19/jigyo_saikoutiku/index.html）」に沿った3~5年の事業計画書を作成し、認定経営革新等支援機関の確認を受けていること。（※５） ② 補助事業終了後3~5年で付加価値額を年率平均3.0%~5.0%（事業類型により異 なる）以上増加させること。又は従業員一人当たり付加価値額を年率平均 3.0%~5.0%（事業類型により異なる）以上増加させること。」 
[新] : 「https://www.meti.go.jp/covid19/jigyo_saikoutiku/index.html）」に沿った3～5年の事業計画書を作成し、認定経営革新等支援機関の確認を受けていること。（※５） ② 補助事業終了後3～5年で付加価値額を年率平均3.0%～5.0%（事業類型により異 なる）以上増加させること。又は従業員一人当たり付加価値額を年率平均3.0% ～5.0%（事業類型により異なる）以上増加させること。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「対象事業の要件を参照ください。」 
[新] : 「参照ください。 対象事業の要件を」
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https://gbiz-id.go.jp/top/index.html

テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「等を含む。金融機関が認定経営革新等支援機関であれば当該金融機関のみで可）による事業 計画の確認を受けている必要があります。認定経営革新等支援機関や金融機関は、事業所の 所在地域にある必要はございませんので、任意の機関を選定ください。なお、複数の事業者 が連携して申請する場合には、認定経営革新等支援機関による事業計画の確認は任意となり ます（補助金額が 3,000万円を超える事業者については、それぞれの事業者単位で金融機関 による確認を受けていることが必要となります）。」 
[新] : 「等を含む。金融機関が認定経営革新等支援機関であれば当該金融機関のみで可。）による事 業計画の確認を受けている必要があります。認定経営革新等支援機関や金融機関は、事業所 の所在地域にある必要はございませんので、任意の機関を選定してください。なお、複数の 事業者が連携して申請する場合には、認定経営革新等支援機関による事業計画の確認は任意 となります（補助金額が 3,000万円を超える事業者については、それぞれの事業者単位で金 融機関による確認を受けていることが必要となります。）。 ※ 複数の事業類型に同時に申請をする場合や、補助率引上げを受ける場合は、すべての補助 金額を合算して 3,000万円を超える案件において、金融機関による事業計画の確認が必要と なります。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「3月 30日（木） 申請受付：令和 5年 6月 9日（金） 12： 00 応募締切：令和 5年 6月 30日（金）」 
[新] : 「8月 10日（木） 申請受付：調整中 応募締切：令和 5年 10月 6日（金）」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「用登録を行ってください。同アカウントは、事業者情報の再入力の手間を省くため、補助金交付候 補者の採択後の手続きにおいても使用いただきます。」 
[新] : 「用登録を行ってください。同アカウントは、補助金交付候補者の採択後の手続においても使用いた だきます。」
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テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「10」 
[新] : 「11」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「14」 
[新] : 「15」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「30」 
[新] : 「31」
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テキスト

[旧] : 「31」 
[新] : 「32」
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テキスト

[旧] : 「32」 
[新] : 「33」



テキストが置換されました�
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[旧] : 「39」 
[新] : 「40」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「（交付決定後に遵守すべき事項） ................................ 40 １０． 事業計画作成における注意事項 ......................................................... 42」 
[新] : 「（交付決定前後に遵守すべき事項） ............................. 41 １０． 事業計画作成における注意事項 ......................................................... 43」
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テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「1社のみで の申請しか認められません。また、親会社が議決権の 50％超を有する子会社が複数存在する場合、親会社と複数の 子会社は全て同一法人とみなし、このうち 1社のみでの申請しか認められません。これらの場合において、複数の事 業者が申請した場合には、申請した全ての事業者において申請要件を満たさないものとして扱いますのでご注意くだ さい。なお、個人が複数の会社「それぞれ」の議決権を 50％超保有する場合も同様に、複数の会社は同一法人とみ なします。また、親会社が議決権の 50％超を有する子会社が、議決権の 50％超を有する孫会社や、更にその孫会社 が議決権の 50％超を有するひ孫会社等についても同様の考え方に基づき、同一法人とみなします。」 
[新] : 「1社のみ での申請しか認められません。また、親会社が議決権の 50％超を有する子会社が複数存在する場合、親会社と複数 の子会社は全て同一法人とみなし、このうち 1社のみでの申請しか認められません。これらの場合において、複数の 事業者が申請した場合には、申請した全ての事業者において申請要件を満たさないものとして扱いますのでご注意く ださい。なお、個人が複数の会社「それぞれ」の議決権を 50％超保有する場合も同様に、複数の会社は同一法人と みなします。また、親会社が議決権の 50％超を有する子会社が、議決権の 50％超を有する孫会社や、更にその孫会 社が議決権の 50％超を有するひ孫会社等についても同様の考え方に基づき、同一法人とみなします。過去に交付決 定を受けた個人事業主が設立した法人についても、同様の取扱いとします。」



テキストが挿入されました�

テキスト

「9」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「また、過去に交付決定を受けた個人事業主が設立した法人についても、同様の取扱いとします。」 
[新] : 「また、補助事業者が、補助事業期間中に、親会社又は子会社等が過去に交付決定を受けているみなし同一法人に該 当することとなった場合は、当該補助事業者の交付決定を取り消します。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「9」 
[新] : 「10」
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テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「「産業構造転換枠」、「サプライチェーン強靱化枠」、「最低賃金枠」及び「物価高騰対策・回復 再生応援枠」の８つの事業類型があります。同一法人・事業者での各事業類型への応募は、１回の 公募につき１申請に限ります（一部例外あり。複数の事業を計画している場合にあっては、事業 計画書中に複数の計画の内容を記載して申請することは可能です）。申請後の事業類型の変更は できませんので、申請の際には十分にご検討ください（過去の公募回で補助金交付候補者として不 採択となった事業者は、事業計画の見直しを行った上で、再度申請することもできます。ただし、 前公募回における補助金交付候補者の採択結果が公表されるまでの間は、システム上で申請を受け 付けることはできませんので、ご注意ください。）。また、一度交付決定を受けた事業者は、原 則再度申請することはできません。ただし、「グリーン成長枠」、「産業構造転換枠」、「サプラ イチェーン強靱化枠」については、一定の条件を満たす場合に限り、既に補助金交付候補者として 採択されている又は交付決定を受けている事業者においても申請が可能です。詳細は以下４．補 助対象事業の要件を参照してください。」 
[新] : 「「産業構造転換枠」、「サプライチェーン強靱化枠」※、「最低賃金枠」及び「物価高騰対策・回 復再生応援枠」の８つの事業類型があります。同一法人・事業者での各事業類型への応募は、１回 の公募につき１申請に限ります（一部例外あり。複数の事業を計画している場合にあっては、事 業計画書中に複数の計画の内容を記載して申請することは可能です）。申請後の事業類型の変更 はできませんので、申請の際には十分にご検討ください（過去の公募回で補助金交付候補者として 不採択となった事業者は、事業計画の見直しを行った上で、再度申請することもできます。ただ し、前公募回における補助金交付候補者の採択結果が公表されるまでの間は、システム上で申請を 受け付けることはできませんので、ご注意ください。）。また、一度交付決定を受けた事業者は、 原則再度申請することはできません。ただし、「グリーン成長枠」、「産業構造転換枠」、「サプ ライチェーン強靱化枠」※については、一定の条件を満たす場合に限り、既に補助金交付候補者と して採択されている又は交付決定を受けている事業者においても申請が可能です。詳細は以下４． 補助対象事業の要件を参照してください。 ※ 第 11回公募ではサプライチェーン強靱化枠の公募はございません。 ※」



テキストが挿入されました�

テキスト

「補助金額」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「21~50人】」 
[新] : 「21～ 50 人】」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「1億円 （スタンダード） 補助金額」 
[新] : 「1 億円 （スタンダード）」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「10」 
[新] : 「11」
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テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「1億円」 
[新] : 「1 億円」



テキストが挿入されました�

テキスト

「成長枠・グリーン成長枠の補助事業を通して、大規模な賃上げに取り組む事業者に対する上乗せ支援。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「100」 
[新] : 「100万円」



テキストが削除されました�

テキスト

「成長枠・グリーン成長枠の補助事業を通して、大規模な賃上げに取り組む事業者に対する上乗せ支援。」



テキストが削除されました�

テキスト

「万円」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「11」 
[新] : 「12」
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https://jigyou-saikouchiku.go.jp/pdf/koubo_sc.pdf
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https://jigyou-saikouchiku.go.jp/pdf/koubo_sc.pdf

テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「【⑥サプライチェーン強靱化枠】 サプライチェーン強靱化枠は、対象経費等が異なるため、公募要領を分けております。サプライチェーン強靱化枠の 内容については、以下をご確認ください。 https://jigyou-saikouchiku.go.jp/pdf/koubo_sc.pdf」 
[新] : 「【⑥最低賃金枠】」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「12」 
[新] : 「13」
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テキストが削除されました�

テキスト

「【⑦最低賃金枠】」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「【従業員数６ ~20人】 100万円 ～ 1,000万円」 
[新] : 「【従業員数６～ 20 人】 100万円 ～ 1,000万円 補助金額」



テキストが削除されました�

テキスト

「補助金額」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「【⑧物価高騰対策・回復再生応援枠】」 
[新] : 「【⑦物価高騰対策・回復再生応援枠】」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「【従業員数６ ~20人】」 
[新] : 「【従業員数６～ 20 人】」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「21~50人】」 
[新] : 「21～ 50 人】」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「13」 
[新] : 「14」
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テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「万円を超える案件（卒業促進枠又は大規模賃金引上促進枠に合わ せて申請する場合は、合算で補助金額が 3,000 万円を超える案件）は認定経 営革新等支援機関及び金融機関（金融機関が認定経営革新等支援機関であれ ば当該金融機関のみでも可）の確認を受けていること【認定支援機関要件】」 
[新] : 「万円を超える案件は認定経営革新等支援機関及び金融機関（金融 機関が認定経営革新等支援機関であれば当該金融機関のみでも可）の確認を 受けていること【認定支援機関要件】」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「3,000 万円を超える案件（卒業促進枠又は大規模賃金引上促進枠に合 わせて申請する場合は、合算で補助金額が 3,000 万円を超える案件）は認 定経営革新等支援機関及び金融機関（金融機関が認定経営革新等支援機関で あれば当該金融機関のみでも可）の確認をうけていること【認定支援機関要 件】」 
[新] : 「3,000万円を超える案件は認定経営革新等支援機関及び金融機関（金融 機関が認定経営革新等支援機関であれば当該金融機関のみでも可）の確認を うけていること【認定支援機関要件】」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「（エントリー） ＜以下は第 1 回～第 9 回公募で補助金交付候補者として採択されている又は交 付決定を受けている場合の要件＞ 第 1回～第 9回公募で補助金交付候補者として採択された者（※）であっても、 以下の⑥及び⑦を満たす者は、グリーン成長枠（エントリー）に申請すること ができます。ただし、第 1 回～第 9 回公募でグリーン成長枠で補助金交付候補」 
[新] : 「（エントリー） ＜以下は第 1回～第１０回公募で補助金交付候補者として採択されている又は交 付決定を受けている場合の要件＞ 第 1 回～第１０回公募で補助金交付候補者として採択された者（※ ）であって も、以下の⑥及び⑦を満たす者は、グリーン成長枠（エントリー）に申請する ことができます。ただし、第 1 回～第１０回公募でグリーン成長枠で補助金交 付候補者として採択されている事業者は、再度グリーン成長枠に応募すること はできません。また、支援を受けることができる回数は」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「14」 
[新] : 「15」
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テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「者として採択されている事業者は、再度グリーン成長枠に応募することはでき ません。また、支援を受けることができる回数は 2 回が上限となります。」 
[新] : 「2 回が上限となりま す。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「補助金交付候補者として採択された事業を辞退した場合を除く。」 
[新] : 「応募申請時点で、補助金交付候補者として採択された事業を交付決定を受け ずに辞退した場合を除く。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「45 円以上の水準で引上げること」 
[新] : 「45円以上の水準で引上げること」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「3,000 万円を超える案件（卒業促進枠又は大規模賃金引上促進枠に合 わせて申請する場合は、合算で補助金額が 3,000 万円を超える案件）は認 定経営革新等支援機関及び金融機関（金融機関が認定経営革新等支援機関で あれば当該金融機関のみでも可）の確認を受けていること【認定支援機関要 件】」 
[新] : 「3,000万円を超える案件は認定経営革新等支援機関及び金融機関（金融 機関が認定経営革新等支援機関であれば当該金融機関のみでも可）の確認を 受けていること【認定支援機関要件】」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「2年以上の研究開発・技術開発又は従業員」 
[新] : 「2 年以上の研究開発・技術開発又は従業員」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「1回～第 9回公募で補助金交付候補者のとして採択されている又は交 付決定を受けている場合の要件＞ 第 1回～第 9回公募で補助金交付候補者として採択された者（※）であっても、 以下の⑥及び⑦を満たす者は、グリーン成長枠（スタンダード）に申請するこ とができます。ただし、第 1 回～第 9 回公募でグリーン成長枠で補助金交付候 補者として採択されている事業者が、再度グリーン成長枠に応募することはで きません。また、支援を受けることができる回数は 2回が上限となります。 ※ 補助金交付候補者として採択された事業を辞退した場合を除く。 ⑥ 既に事業再構築補助金で取り組んでいる又は取り組む予定の補助事業とは異 なる事業内容であること【別事業要件】 ⑦ 既存の事業再構築を行いながら新たに取り組む事業再構築を行うだけの体制 や資金力があること【能力評価要件】 ＜補助率引上げを受ける場合の追加要件＞【補助率引上要件】 ① 補助事業期間内に給与支給総額を年平均 6％以上増加させること ② 補助事業期間内に事業場内最低賃金を年額 45 円以上の水準で引上げること」 
[新] : 「1回～第１０回公募で補助金交付候補者のとして採択されている又は 交付決定を受けている場合の要件＞ 第 1 回～第１０回公募で補助金交付候補者として採択された者（※ ）であって も、以下の⑥及び⑦を満たす者は、グリーン成長枠（スタンダード）に申請す ることができます。ただし、第 1 回～第１０回公募でグリーン成長枠で補助金 交付候補者として採択されている事業者が、再度グリーン成長枠に応募するこ とはできません。また、支援を受けることができる回数は 2 回が上限となりま す。 ※ 応募申請時点で、補助金交付候補者として採択された事業を交付決定を受け ずに辞退した場合を除く。 ⑥ 既に事業再構築補助金で取り組んでいる又は取り組む予定の補助事業とは異 なる事業内容であること【別事業要件】 ⑦ 既存の事業再構築を行いながら新たに取り組む事業再構築を行うだけの体制 や資金力があること【能力評価要件】 ＜補助率引上げを受ける場合の追加要件＞【補助率引上要件】 ① 補助事業期間内に給与支給総額を年平均 6％以上増加させること ② 補助事業期間内に事業場内最低賃金を年額 45円以上の水準で引上げること」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「成長枠又はグリーン成長枠の補助事業終了後３～５年で中小企業・特定事 業者・中堅企業の規模から卒業すること【卒業要件】」 
[新] : 「成長枠又はグリーン成長枠の補助事業終了後３～５年で中小企業・特定事業 者・中堅企業の規模から卒業すること【卒業要件】」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「15」 
[新] : 「16」
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https://jigyou-saikouchiku.go.jp/pdf/koubo_sc.pdf

テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「成長枠又はグリーン成長枠の補助事業終了後３～５年の間、事業場内最低 賃金を年額 45円以上の水準で引上げること【賃金引上要件】 ③ 成長枠又はグリーン成長枠の補助事業終了後３～５年の間、従業員数を年 率平均」 
[新] : 「成長枠又はグリーン成長枠の補助事業終了後３～５年の間、事業場内最低賃 金を年額 45 円以上の水準で引上げること【賃金引上要件】 ③ 成長枠又はグリーン成長枠の補助事業終了後３～５年の間、従業員数を年率 平均」



テキストが挿入されました�

テキスト

「産業構造転換枠」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「回～第 9 回公募で補助金交付候補者として採択されている又は交付 決定を受けている場合の要件＞ 第 1 回～第 9 回公募で補助金交付候補者として採択された者（※）であっても、 以下の⑤及び⑥を満たす者は、産業構造転換枠に申請することができます。ただ し、第 1 回～第 9 回公募でグリーン成長枠で補助金交付候補者として採択されて いる事業者（※）は、応募することができません。 なお、補助金額は、第 10 回応募申請時点における 1 回目採択分の採択額、交付 決定額又は確定額のいずれか最も低い金額と第 10 回公募の産業構造転換枠の補 助上限額との差額分を上限とします。また、支援を受けることができる回数は 2 回が上限となります。 ※ 補助金交付候補者として採択された事業を辞退した場合を除く。」 
[新] : 「回～第１０回公募で補助金交付候補者として採択されている又は交 付決定を受けている場合の要件＞ 第 1 回～第１０回公募で補助金交付候補者として採択された者（※ ） であって も、以下の⑤及び⑥を満たす者は、産業構造転換枠に申請することができます。 ただし、第 1 回～第１０回公募でグリーン成長枠で補助金交付候補者として採択 されている事業者（※ ）及び第１０回公募で産業構造転換枠で補助金交付候補者 として採択されている事業者は、応募することができません。 なお、補助金額は、第１１回応募申請時点における 1 回目採択分の採択額、交付 決定額又は確定額のいずれか最も低い金額と第１１回公募の産業構造転換枠の補 助上限額との差額分を上限とします。また、支援を受けることができる回数は 2 回が上限となります。 ※ 応募申請時点で、補助金交付候補者として採択された事業を交付決定を受け ずに辞退した場合を除く。」



テキストが削除されました�

テキスト

「産業構造転換枠」



テキストが削除されました�

テキスト

「サプライ チェーン 強靱化枠」



テキストが削除されました�

テキスト

「最低賃金枠」



テキストが削除されました�

テキスト

「サプライチェーン強靱化枠の公募要領をご確認ください。 https://jigyou-saikouchiku.go.jp/pdf/koubo_sc.pdf」



テキストが挿入されました�

テキスト

「最低賃金枠」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「16」 
[新] : 「17」
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https://www.meti.go.jp/covid-19/jigyo_saikoutiku/pdf/shishin.pdf?0330

テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「事業再構築指針に示す「事業再構築」の定義に該当する事業であること 【事業再構築要件】 ② 事業計画について認定経営革新等支援機関の確認を受けていること。【認 定支援機関要件】」 
[新] : 「事業再構築指針に示す「事業再構築」の定義に該当する事業であること【事 業再構築要件】 ② 事業計画について認定経営革新等支援機関の確認を受けていること。【認定 支援機関要件】」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「（a）2022 年 1 月以降の連続する６か月間のうち、任意の３か月の合計売 上高が対 2019～2021 年の同 3 か月の合計売上高と比較して 10％減少し ていること（当該要件を満たさない場合は、2022年 1月以降の連続する６ か月のうち、任意の３か月の合計付加価値額が対 2019～2021 年の同３か 月の合計付加価値額と比較して 15％以上減少していることでも可。）【売 上高等減少要件】」 
[新] : 「（a）2022年 1月以降の連続する６か月間のうち、任意の３か月の合計売上 高が対 2019～2021 年の同 3 か月の合計売上高と比較して 10％減少してい ること（当該要件を満たさない場合は、2022 年 1 月以降の連続する６か月 のうち、任意の３か月の合計付加価値額が対 2019～2021 年の同３か月の 合計付加価値額と比較して 15％以上減少していることでも可。）【売上高 等減少要件】」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「P26をご確認ください。」 
[新] : 「P27をご確認ください。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「P27をご確認ください。」 
[新] : 「P28をご確認ください。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「https://www.meti.go.jp/covid-19/jigyo_saikoutiku/pdf/shishin.pdf?0330）にて公表しています。申請に当たっては、各類型ごとに定められる要件（製品等の新規性要件、市場の新」 
[新] : 「https://www.meti.go.jp/covid-19/jigyo_saikoutiku/pdf/shishin.pdf?0330）にて公」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「17」 
[新] : 「18」
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https://ninteishien.force.com/NSK_CertificationArea

https://jigyou-saikouchiku.go.jp/pdf/seichowaku_list.pdf

テキストが挿入されました�

テキスト

「表しています。申請に当たっては、各類型ごとに定められる要件（製品等の新規性要件、市場の新」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「し、⑤国内回帰はサプライチェーン強靱化枠に申請する事業者のみ選択可能です。詳しくはサプライチェーン強靱化 枠の公募要領をご確認ください。」 
[新] : 「し、⑤国内回帰はサプライチェーン強靱化枠に申請する事業者のみ選択可能です。第 11回公募ではサプライチェーン 強靱化枠の公募はございません。」



テキストが挿入されました�

テキスト

「※ 複数の事業類型に同時に申請をする場合や、補助率引上げを受ける場合は、すべての補助金 額を合算して 3,000万円を超える案件において、金融機関による事業計画の確認が必要にな ります。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「10年間（※１）で、市場規模（製造品出荷額、売」 
[新] : 「10 年間（※１）で、市場規模（製造品出荷額、売」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「https://jigyou-saikouchiku.go.jp/pdf/seichowaku_list.pdf）以外で」 
[新] : 「https://jigyou-saikouchiku.go.jp/pdf/seichowaku_list.pdf）以外であっても、応募時に要件を満たす業種・業態であることを証するデータを提出し、認められた場合には対象となり得ます。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「18」 
[新] : 「19」
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テキストが削除されました�

テキスト

「あっても、応募時に要件を満たす業種・業態であることを証するデータを提出し、認められ た場合には対象となり得ます。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「億 100億」 
[新] : 「億 100 億」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「億 105億」 
[新] : 「億 105 億」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「90億」 
[新] : 「90 億」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「10回公募時点で成長枠で小分類」 
[新] : 「11回公募時点で成長枠で小分類」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「19」 
[新] : 「20」
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テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「20」 
[新] : 「21」
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テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「21」 
[新] : 「22」
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テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「100億」 
[新] : 「100 億」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「105億」 
[新] : 「105 億」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「110億」 
[新] : 「110 億」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「109億」 
[新] : 「109 億」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「10回公募時点で産業構造転換枠で小分類」 
[新] : 「11回公募時点で産業構造転換枠で小分類」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「22」 
[新] : 「23」
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https://www.chusho.meti.go.jp/faq/faq/faq01_teigi.htm

https://www.chusho.meti.go.jp/faq/faq/faq01_teigi.htm

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/roudoukijun/minimumichiran/

https://www.meti.go.jp/policy/energy_environment/global_warming/ggs/pdf/green_gaiyou.pdf

https://www.meti.go.jp/policy/energy_environment/global_warming/ggs/pdf/green_honbun.pdf

テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「2019~2021年の同３か月の合計売上高と比較して 10％以上減少していること」を満た さない場合には、以下の要件を満たすことでも申請可能です。 「 2022年 1月以降の連続する６か月間のうち、任意の３か月の合計付加価値額が、 2019~2021年の同３か月の合計付加価値額と比較して」 
[新] : 「2019～ 2021年の同３か月の合計売上高と比較して 10％以上減少していること」を満たさない場 合には、以下の要件を満たすことでも申請可能です。 「 2022年 1月以降の連続する６か月間のうち、任意の３か月の合計付加価値額が、 2019 ～ 2021年の同３か月の合計付加価値額と比較して」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「23」 
[新] : 「24」
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[旧] : 「ウ .既に過去の公募回で補助金交付候補者として採択されている（※辞退した場合を除く）又は 交付決定を受けている事業者がグリーン成長枠に申請する場合は、【別事業要件】、【能力 評価要件】について確認し、一定の減点を行った上で、採否を判断します。申請に当たって は、「別事業要件及び能力評価要件の説明書」を提出してください。ただし、支援を受ける ことができる回数は」 
[新] : 「ウ．既に過去の公募回で補助金交付候補者として採択されている（※辞退した場合を除く）又 は交付決定を受けている事業者がグリーン成長枠に申請する場合は、【別事業要件】、【能 力評価要件】について確認し、一定の減点を行った上で、採否を判断します。申請に当たっ ては、「別事業要件及び能力評価要件の説明書」を提出してください。ただし、支援を受け ることができる回数は」
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https://www.chusho.meti.go.jp/faq/faq/faq01_teigi.htm

テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「25」 
[新] : 「26」





.

T.

(15)

20 (EEEE) x4.5% (SHETEHRFERTFLT.5%%3F) =0.9<3 (FZEFEHARH)
=EFRTEHR3FEDSS. HE3ADBENNE
- NS ERMEHRMOR TR RZSOBEFROR TR CIREEHN 150N, SETEHIRE
SEDEEDGE

150 (EEEZ) x7.5% (BHEETEHARFRFE1.5%x54%F) =11.25

=12 ALl EDIEENE
KRG EIFROREESBINGTES (CIEEREZIBIIS B S5tEZ s UIRH I 2 ENH D
F9 . LHABTORZAMZEE UM HRAEEDFRIRZERELET .
FEETEIRHE TRRACHVT, MEEEHZERTIL.5% U HENEE D Z ENHREN D
IZma. REEREERS| HEEROBMFRES U T, AME(CHRIMPEESHESNEEA (B
RRX(IT - ERBCEDHE R, RERXETY - REROBHEZFTRET D%
BXM[EINET)

(ERDFREMEE U TEECIMDBEDIHES] (CDNT

IGEHFEICHIED. UTORICEZLTIZE,

7

. BEBBECIDBD(CHZD T EREAZIBHIT DIRNTOEEENVEARARTHD

CEHRBIDRENDDFY ( [EHEOHEMZRIEE (KKFEHFER) | ZIRELTL
ZEW) o RERARMUMNROHSNRVGE(CE. ZOERECEU TRRSNE T,

. EEAREIBN T DI N TCOFEEEDOMD A ZSVRETEE (BERANISRN—ZTDIERN

ZHRENUTVWEIN, BROFEENEE LU CEECMDHEDBESCE. ZRAR20R—2T
R LT TZEW) Z 1 DRELZET. REREMRE T DIHENHDFT . KEREBUID
EEARZIBN T 2FEE L. BETEEOREOBEEFHDFEAN. ENUIMIDLTIE.
fHHYIDFETIC, BFHBIRATLANSEFRZT T IDZENMRELIEDET,

COEEERE UC—DOFEBREZERUTHBL T ZSW (RER - TU -2 RS

DR ERE. RUZERER - KRESES| EEERICDVTE BEZESERTS
NENZETREFVWCRITET ., BES E(CATEDKRREFZIRE LTSV, ) o EHEERD
RIS, EEARE UCRIRUEEERBEDOHBEMZ B SIBRVBEENVWZHE(CE. 7D
EHEARDHEE (SHENEAMEHE L UTREIRELFIDOTTERLESL,
REEEH X (SMMEZEXR - DHEBLESERCHBE T BEDR LEFRVEMNF(CDNT
(F. OBEBTEMZBILY. OFEBEARZEBHRT D2INTOBEOEH CERZRBIZIDLNIN
WEBIREIEET I, 22U @QDIFAIC(E. G5TITDRICDNTE. INTHETRALUAZ
BRI DWENSHDET . Fo. REKE (G FHEICAVDIADRERVEFTOR EEXIEAT
IMERMEERA DS EFAZAERD L. BIITEFHBDORSHRHMT LTI IZE,
SEBBREREM(CDOVTIE. EERZEKRT IRENENETNEAZRBILCI ZENVETT,
FEFBEEORE E(FRIC, ENTNOENEEBBREMAZWICT ZEICDNT, EE
HRBEOEEBBEBMC OV TOHRAER (EBABHRER) | (CRHELVTHRELTLE
=Ly,

. BHOBEREMNMEE U TERCMDEDIBEE. REBEEERMHCONT(E. MEhEEEs

3,000hAZBX 3FBETEICDVWT., SRMEDHERZZITTVWDZEZRVT, ®RRE
NE9J. LMo T, #BIEEEN3,0000AZBX 3B EENEERICSENDIBE(C(E.
LUEBEEICDOVTIE, EEASARTRESNDIBETEEZ(CDOUVT. TNTNNESEIEE
DHERZZ T TVWBDRENSGDET ., CDIHFE. #BIEEE3,0000AZBX3BEEN TN
TN (SRR (C LDMERE ] ZiIRB U T IZE0N,

MRIEEICDWTIE, EEAREEK T DBEE DHEHU LNERMFICRE T IIHEE(CED ISR
TNET,

. HBNERAMHERE & UTIRIRSNTITIBE (X, INTOEREMEL (CRAPREZZ (S,

FEZXMRIDBENGDFTY, Fio, HIEET TROMIEEFRIGMES ORI
EEADEEREDTOTCRICDVNTE, IRNTOFEEMEL (CEEI D ENBELRD
F9. BERNRARICONTE. 9. HIFEEBEOEBZESRUTIESL,

26



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「26」 
[新] : 「27」





. 2. FHENRECHRET DHRUVE—EABLIERE T D51, EERF(CHIED. #HED
BRAHMEMHE & U CRRIRERD T FTDTTERLSTES0N,

(16) [HEERH] (CDNT
ISBEHEEICHIED . UTORICEBELTIZE),
7. BEX(IEEOEBHREDD SAMIMEDOHRELRDEEE (T [WRESE] &0, )
DEC1/2ZR UTZEX(FLI0DSIEVNWTNAVNSVWERZEREE LT, HREREIEDIHR
HHEBDREEREE(CIC T #B L IRERZIEH LI T 8EZ#Bh EIRERE LE T,

Bl1) WREEEHN 16T (%) THDMEEN RERTHFIDHS
(%) 16EBDWR - EEB20 \LI TR NEENAE, EFEE21~50 ADH/NEENAE, (EEE51~
100 ADHFVNEEN4E, REE101A EOFNEEN4GE
—16x1,/2=8,LR2DTENS. 8EDDHBN LIREAZIEFH LIFTZERN BN LPRER 12D,
LSO LPREE = 7,000 M x4%& + 5,00075 H x4% = 4.8/8H
(B12) WRIEEEHN'32E (%) THDIHEEN. RERTHFIDHS
(%) 32BDOWR - EEE20 AU TFOFNEENBE, EEE21~50 ADH/NEENBE, EEE51~
100 ADFVNEZEN'8E, REE101 A EOF/NEENSE
—32x1/2=16&£12232ENS. 10ED OB EIREEZIEH £ =8N BN LIREEE 12D,
LSO EBR&E =7,00075 M x8%& + 5,000/ F x 2% = 6.6/8M

. B DBRE(CDVT, BAREEMEEHNDONDERZIRH LU TIIZS0N,

FIZBBREMISHDEEZERMLU CLDIFEERETHDIERVBEZTDEDONEEE

DIzHDOEMFEROEM. HEEDBEORE, K8 - REEE - HE - FHRiEH.

BREUNDORBRZIT OB THDICENVELERDET,

T. XATEHEGERFIC. AMEBEECMDEO T E(CDNT, BROBEREZFTND I ENHERT
THIEROIBENMELIRDFT,

ZF. BERCDWT, HERHRHIICE T 2HRE (SEHA) ORBZETFHRIATLNSER

JE<wENHDET,

NN

(17) F==F1E

IEBEEHE(CHIED. UTORICBEL TS,

- ##HBhEEEN' 1,000 HHZBX DEMT(E. ABEICKDER UICEME DM (FRHENRE
UT. RICEDDHREIS R TRRX (FIEF HEIEDORZAHTRTH DR, HiaFar TR
EUT. BREE (AKEEESD, ) [CLDIEZEMEITIED) "DINMABRKEEZEDSZE(CD
WCTRIBUTWEREZET, 22U, INRREPEE(CHDTIE. CORDTIFRL., REX (EH
FIAICKDDEEZER T D ETEEULRAHDEE A

NFIEREE MIAHEER (ER{HMFEIE 30%80E)
- FUNPEEE 30%0E
- RERPEE  40%BE
MUIMRARTPEEE - /VRIESEEE (. EEEEHN. REETOMERE - THR%E - MBEETE 20
AU, 582 - V5% - H—EXETE 5 AUTOSHXRFMEABETEZSET.
B R EEREEIREIFC, 7R - BEOIAZRIEERIRBE L CLVEREET,
[Uh\EEEIHEE HREXZEY N~ =SY7Rplus] (https://mirasapo-plus.go.jp/) &
[EFHRFEYR— N TEEUFBEREERDO L. TSOTDERIEEET PDF £ L. IBELT
WERREFY., (BEMBBROEBREG. O—HIRDFI—IDL—F—Fv— ~61iEEERS
EZLELUTVWBREDTY)
(B%) m [B£BREMDS] ZHELZVSET TSSHYR plus DREY=17)L]

https://mirasapo-plus.go.jp/resource/image/common/pdf/mirasapo-manual.pdf

- MEAD PRSI F S, HIIEFORERDEFT (SHERMEEZ LREUVET.

2]



https://mirasapo-plus.go.jp/

https://mirasapo-plus.go.jp/resource/image/common/pdf/mirasapo-manual.pdf

テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「5人以下の会社又は個人事業主を言います。」 
[新] : 「5 人以下の会社又は個人事業主を言います。」
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「※ サプライチェーン強靱化枠についてはサプライチェーン強靱化枠の公募要領をご確認ください。」
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[旧] : 「不動産賃貸、駐車場経営、暗号資産のマイニング等、実質的な労働を伴わない事業又は専ら資 産運用的性格の強い事業」 
[新] : 「事業承継を行った上で事業を実施する場合に、承継以前の各事業者が既に実施している事業を 実施するなど、再構築事業の内容が、容易に実施可能である事業 ※ 公募開始日時点で、事業承継が確定している場合、両者は 2020年 4月の時点から一体の事 業者とみなし、事業承継先・事業承継元の双方の事業を既存事業として審査します。 ④ 不動産賃貸（寮を含む）、駐車場経営、暗号資産のマイニング等、実質的な労働を伴わない事 業又は専ら資産運用的性格の強い事業」
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https://gbiz-id.go.jp/top/index.html

https://gbiz-id.go.jp/top/rules/rules.html

https://gbiz-id.go.jp/top/rules/rules.html

テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「10回の公募スケジュールは以下のとおりです。」 
[新] : 「11回の公募スケジュールは以下のとおりです。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「3月 30日（木） 申請受付：令和 5年 6月 9日（金） 12： 00 応募締切：令和 5年 6月 30日（金） 18： 00 補助金交付候補者の採択発表：令和 5年 8月下旬～ 9月上旬頃（予定）」 
[新] : 「8月 10日（木） 申請受付：調整中 応募締切：令和 5年 10月 6日（金） 18： 00 補助金交付候補者の採択発表：令和 5年 12月下旬～ 1月上旬頃（予定）」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「31」 
[新] : 「32」
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テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「なお、応募審査では本補助金の趣旨に沿った事業計画を策定しているか確認し、評価の高いものか ら補助金交付候補者として採択されますが、採択されたことをもって応募時に計上している経費がすべ て補助対象として認められる訳ではございません。交付審査時に以下の経費区分に該当しないと判断 される経費を計上されている場合は補助対象外となりますので、予めよくご確認の上申請してくださ い。なお、建物費及び機械装置・システム構築費については、減価償却資産の耐用年数等に関する省 令（昭和」 
[新] : 「なお、応募審査では本補助金の趣旨に沿った事業計画を策定しているか確認し、評価の高いものから 補助金交付候補者として採択されますが、採択されたことをもって応募時に計上している経費がすべて 補助対象として認められる訳ではございません。交付審査時に以下の経費区分に該当しないと判断さ れる経費を計上されている場合は補助対象外となりますので、予めよくご確認の上申請してください。 なお、建物費及び機械装置・システム構築費については、減価償却資産の耐用年数等に関する省令 （昭和」



テキストが削除されました�

テキスト

「建物費」



テキストが削除されました�

テキスト

「※ 建物の新築について は必要性が認められた 場合に限る。」



テキストが挿入されました�

テキスト

「建物費」



テキストが挿入されました�

テキスト

「※ 建物の新築について」



テキストが挿入されました�

テキスト

「は必要性が認められた 場合に限る。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「また、補助事業実施期間内に、工場・店舗の改修や大規模な設備の入替えを完 了し、貸工場・貸店舗等から退去することが必要になります。」 
[新] : 「また、補助事業実施期間内に、工場・店舗の改修や大規模な設備の入替えを 完了し、貸工場・貸店舗等から退去することが必要になります。」



テキストが挿入されました�

テキスト

「※9 補助事業により取得した建物等を不動産賃貸等に転用することは、一切認め られませんのでご注意ください。不動産賃貸等に転用された場合、目的外使 用と判断し、残存簿価相当額等を国庫に返納いただく必要がございますので ご注意ください。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「32」 
[新] : 「33」
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テキストが削除されました�

テキスト

「が確認できるもので、補助事業実施期間中に要する経費のみとなります。したが」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「って、契約期間が補助事業実施期間を超える場合の補助対象経費は、按分等の方 式により算出された当該補助事業実施期間分が対象となります。 ただし、リースについては、中小企業等がリース会社に支払うリース料から補 助金相当分が減額されることなどを条件に、中小企業等とリース会社が共同申請 をする場合には、機械装置又はシステムの購入費用について、リース会社を対象 に補助金を交付することが可能です。詳細は、（３）リース会社との共同申請に ついてを参照してください。」 
[新] : 「が確認できるもので、補助事業実施期間中に要する経費のみとなります。した がって、契約期間が補助事業実施期間を超える場合の補助対象経費は、按分等 の方式により算出された当該補助事業実施期間分が対象となります。 ただし、リースについては、中小企業等がリース会社に支払うリース料から補 助金相当分が減額されることなどを条件に、中小企業等とリース会社が共同申 請をする場合には、機械装置又はシステムの購入費用について、リース会社を 対象に補助金を交付することが可能です。詳細は、（３）リース会社との共同 申請についてを参照してください。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「33」 
[新] : 「34」
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テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「34」 
[新] : 「35」
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テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「を解体する際に支払われる経費）」 
[新] : 「を解体及び廃棄する際に支払われる経費）」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「35」 
[新] : 「36」
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テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「助事業のみに使用することが明らかなものは除く。）及び自動車等車両（事業所内や作 業所内のみで走行し、公道を自走することができないもの及び税法上の車両及び運搬具 に該当しないものを除く）、船舶、航空機等の購入費・修理費・車検費用」 
[新] : 「助事業のみに使用することが明らかなものは除く。） • 自動車等車両（事業所内や作業所内のみで走行し、公道を自走することができないもの 及び税法上の車両及び運搬具に該当しないものを除く）、船舶、航空機等の購入費・修 理費・車検費用」



テキストが挿入されました�

テキスト

「• 観光農園等のうち、栽培に係る経費」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「36」 
[新] : 「37」
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https://www.meti.go.jp/information_2/downloadfiles/shimeiteishi.pdf

テキストが挿入されました�

テキスト

「※ FIT・FIPに関連して売電を行っている場合、関連費用は一切補助対象外となります。 売電を行わない事業において、BCP等で法令上義務付けられている等、補助事業実施に 必要不可欠と判断される場合においてのみ、蓄電池は補助対象となります。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「37」 
[新] : 「38」
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テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「38」 
[新] : 「39」





8. FMEFEHDOFHRE

RATRERCHBEZRIE SNBSS (. RAlE U THEBIEDZAARRE(FRDFEA.
Tl RIERESHR. MMEEXR - EEBEICIERCHBE I IBEE(CDOULTIE. RHIDSE
EEBRZND TV ZHICHE ERDREICDVNT. MIIEDRITRER CTHD TEHEHHE
BhoBpaFRENZIEBEINIBE (R, BSH4FE12H2BUBCBAZN (BF) FZ2i1o15
E(CEIIRECHINRBREELI DI ENTEFT,

ZREMICERNEFEHENETNZIBESTH D TH., MR HEME L U TORIRZNRT
3EDTIEHDFRA. Tz, SHAFE12A1BMEIICTONEBAZRE (FiE) FCDOWTIE.
ﬁﬂbﬁ%’féﬁtbt* U)Bhit"/uw'c\ :._:I.%Kf'c'_"b\

© ZfHE - wHHSE3H30H (OK) ~ZfHREBET
@ RBHITE

SEENDHE. ABEDORFEE(SRIC., BREFEEZEEB(CjGrants&k DR
H<IEE0N,

SriaFEEAURL : https://www.jgrants-portal.go.jp/subsidy/a0W2x000007CkxHEAS

(BEI&EE]
<BXBWEEHBEIER -t svy—>
IR : 9: 00~18:00 (H-#HBA%ZEKRL)
EBEES FESY ML/ 0570-012-088
I PEFH/03-4216-4080
X BREFRHICBUT. SHE. BETEOME. HEIOT I LAYMSEORE S E2E5 1 & D%k
(BE YISO EZ R DX BIEHICBRIRMIKENNEARTR THIIBHE) EELH L CLEEBENS
DFEY, LHABTHATDRIGEE. FRRICERENSHERZIETVWEELLBENHDET,
X  EB10ENEDRIIEA TH3DHSEIA30H (OK) MaIICEICEfEFRENZEEINTCTLBBE TE. BERBY
ZIT DO IEBAICRDRHSNET .

® HrEFEEORIBENF

FREFREOFIER, BX BRZENUEXT. BFE. HEFAOTHINF L. #

FENS108~ 2 BEEEZBRZ(CBAZITDOFTE CIN. AFTHFIRNRICK D TFSSICHIR
ZEIDIGAENSDDFIDT., TTELIZSL,

X1 EREFELEIREINLCESTS. RIRBEORBR. FRIREBOEBESE. FBERORMZRIFIZ LT
TEFRA. T CNICKDEUBEEFCONT,. FEREB—ID0EFZAVERA.

X2 FASFELNIZEINRIOLES. JMMREBLDGHICHARZY () FERBLILEODREERR
MEHNFRALBRDTITODT, TERSEEL.

%3 FHEFRLONELDFHFEROABTHIMEEL TVND EEPESHNHERITERVMESSE . EWETF
FBHOZEBIMHERDFIOT, BBFRICRODPBVKSICTERSEE L.

X4 FBEFEENREIN, TORMBERZMEAE L U TRIRENIBES TS, #MBNKREHICOVWTEE,
AERGERICRHSNIEBDICBESNFETOTIERSEE L.

X5 RMNHFERICIRBEFOXMBHRICHLELERDREDPBEICRDEITOTIEMSLES L.

39



https://www.jgrants-portal.go.jp/subsidy/a0W2x000007CkxHEAS

テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「ただし、最低賃金枠、物価高騰対策・回復再生応援枠に申請する事業者については、早期の事 業再構築を図っていただくために必要となる経費について、補助金の交付決定前であっても事務 局から事前着手届出が受理された場合は、令和 4年 12月 2日以降に購入契約（発注）等を行った事 業に要する経費も補助対象経費とすることができます。 交付決定前に事前着手届出がされた場合であっても、補助金交付候補者としての採択を約束す るものではありません。また、令和 4年 12月 1日以前に行われた購入契約（発注）等については、 補助対象経費として認められませんので、ご注意ください。 ・」 
[新] : 「ただし、最低賃金枠、物価高騰対策・回復再生応援枠に申請する事業者については、早期の事業再 構築を図っていただくために必要となる経費について、補助金の交付決定前であっても事務局から事 前着手届出が受理された場合は、令和 4年 12月 2日以降に購入契約（発注）等を行った事業に要する経 費も補助対象経費とすることができます。 交付決定前に事前着手届出がされた場合であっても、補助金交付候補者としての採択を約束するもの ではありません。また、令和 4年 12月 1日以前に行われた購入契約（発注）等については、補助対象経 費として認められませんので、ご注意ください。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「令和5年3月30日（木）～交付決定日まで」 
[新] : 「令和5年8月10日（木）～交付決定日まで」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「jGrantsよりご提 出ください。」 
[新] : 「jGrantsよりご提出くださ い。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「10回公募の開始日である令和 5年 3月 30日（木）以前に既に事前着手届出が受理されている場合でも、再度届出」 
[新] : 「11回公募の開始日である令和 5年 8月 10日（木）以前に既に事前着手届出が受理されている場合でも、再度届出」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「事前着手届出の受理後、順次、結果を通知します。通常、必要事項の記載状況等を確認し、申 請から 10日～２週間程度を目安に通知を行う予定ですが、内容や申請状況によってはさらに期間」 
[新] : 「事前着手届出の受理後、順次、結果を通知します。通常、必要事項の記載状況等を確認し、届 出から 10日～２週間程度を目安に通知を行う予定ですが、内容や受理状況によってはさらに期間」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「39」 
[新] : 「40」
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https://www.chusho.meti.go.jp/zaimu/youryou/about/download/0528KaikeiYouryou-1.pdf

https://www.nichizeiren.or.jp/wp-content/uploads/doc/cpta/business/tyushoushien/indicator/chyushoshishin190227.pdf

https://www.nichizeiren.or.jp/wp-content/uploads/doc/cpta/business/tyushoushien/indicator/chyushoshishin190227.pdf

テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「40」 
[新] : 「41」
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テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「41」 
[新] : 「42」
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テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「42」 
[新] : 「43」
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テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「43」 
[新] : 「44」
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テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「44」 
[新] : 「45」
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テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「ビスを分析し、自社の優位性が確保できる計画となっているか。特に、価格・性能面での 競争を回避し継続的に売上・利益が確保できるような差別化戦略が構築できているか（オ ープン／クローズ戦略等を通じた知財化戦略や標準化戦略による参入障壁の構築、研究開 発やブランディング・標準化を通じた高い付加価値・独自性の創出、サプライチェーンや 商流の上流・下流部分を自社で構築するなど他社が模倣困難なビジネスモデルの構築、競 合が少ない市場を狙うニッチ戦略等）。」 
[新] : 「ビスを分析し、自社の優位性が確保できる計画となっているか。特に、価格・性能面で の競争を回避し継続的に売上・利益が確保できるような差別化戦略が構築できているか （オープン／クローズ戦略等を通じた知財化戦略や標準化戦略による参入障壁の構築、 研究開発やブランディング・標準化を通じた高い付加価値・独自性の創出、サプライチ ェーンや商流の上流・下流部分を自社で構築するなど他社が模倣困難なビジネスモデル の構築、競合が少ない市場を狙うニッチ戦略等）。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「況等から、補助事業を適切に遂行できると期待できるか。また、金融機関等からの十分な 資金の調達が見込めるか。※複数の事業者が連携して申請する場合は連携体各者の財務状 況等も踏まえ採点します。」 
[新] : 「況等から、補助事業を適切に遂行できると期待できるか。また、金融機関等からの十分 な資金の調達が見込めるか。※ 複 数の事業者が連携して申請する場合は連携体各者の財 務状況等も踏まえ採点します。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「認識されているか。また、事業再構築の取組内容が、当該分析から導出されるものである か、複数の選択肢の中から検討して最適なものが選択されているか。」 
[新] : 「認識されているか。また、事業再構築の取組内容が、当該分析から導出されるものであ るか、複数の選択肢の中から検討して最適なものが選択されているか。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「数の事業者が連携して申請する場合は、連 携体構成員が提出する「連携体各者の事業再構築要件についての説明書類」も考慮し採点 します。」 
[新] : 「数の事業者が連携して申請する場合は、 連携体構成員が提出する「連携体各者の事業再構築要件についての説明書類」も考慮し 採点します。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「込まれる分野に大胆に事業再構築を図ることを通じて、日本経済の構造転換を促すことに 資するか。」 
[新] : 「込まれる分野に大胆に事業再構築を図ることを通じて、日本経済の構造転換を促すこと に資するか。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「45」 
[新] : 「46」
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テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「な品質管理などにより差別化を行い、グローバル市場でもトップの地位を築く潜在性を有 しているか。 ⑤ 地域の特性を活かして高い付加価値を創出し、地域の事業者等に対する経済的波及効果 を及ぼすことにより、雇用の創出や地域の経済成長（大規模災害からの復興等を含む）を 牽引する事業となることが期待できるか。」 
[新] : 「な品質管理などにより差別化を行い、グローバル市場でもトップの地位を築く潜在性を 有しているか。 ⑤ 地域の特性を活かして高い付加価値を創出し、地域の事業者等に対する経済的波及効果 を及ぼすことにより、雇用の創出や地域の経済成長（大規模災害からの復興等を含む） を牽引する事業となることが期待できるか。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「するような場合など、単独では解決が難しい課題について複数の事業者が連携して取組む ことにより、高い生産性向上が期待できるか。また、異なる強みを持つ複数の企業等（大 学等を含む）が共同体を構成して製品開発を行うなど、経済的波及効果が期待できるか。 （５） グリーン成長点（グリーン成長枠に限る）」 
[新] : 「するような場合など、単独では解決が難しい課題について複数の事業者が連携して取組 むことにより、高い生産性向上が期待できるか。異なる強みを持つ複数の企業等（大学 等を含む）が共同体を構成して製品開発を行うなど、経済的波及効果が期待できるか。 また、事業承継を契機として新しい取組を行うなど経営資源の有効活用が期待できる か。 ※ 以下のピッチ大会出場者は審査で考慮いたします。 ○アトツギ甲子園 https://www.meti.go.jp/press/2022/11/20221104008/20221104008.html （５）グリーン成長点（グリーン成長枠に限る）」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「切に設定されており、目標達成のための課題が明確で、その解決方法が具体的に示されて いるか。」 
[新] : 「切に設定されており、目標達成のための課題が明確で、その解決方法が具体的に示され ているか。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「画が策定されており、また、人材育成管理者により、その進捗を適切に把握できるものと なっているか。」 
[新] : 「画が策定されており、また、人材育成管理者により、その進捗を適切に把握できるもの となっているか。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「（６） 大規模な賃上げに取り組むための計画書の妥当性」 
[新] : 「（６）大規模な賃上げに取り組むための計画書の妥当性」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「資本金増加の見込・出資予定者や従業員の増加方法が具体的に示されており、その記 載内容や算出根拠が妥当か。」 
[新] : 「資本金増加の見込・出資予定者や従業員の増加方法が具体的に示されており、その記載 内容や算出根拠が妥当か。 （８）大規模賃上げ及び従業員増加計画の妥当性（大規模賃金引上促進枠に限る）」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「46」 
[新] : 「47」
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テキストが削除されました�

テキスト

「（８） 大規模賃上げ及び従業員増加計画の妥当性（大規模賃金引上促進枠に限る）」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「① 2022年 1月以降のいずれかの月の売上高が対 2019~2021年の同月比で 30％以上 減少していること（又は、 2022 年 1 月以降のいずれかの月の付加価値額が、対 2019~2021年の同月比で」 
[新] : 「① 2022 年 1 月以降のいずれかの月の売上高が対 2019～ 2021 年の同月比で 30％以上減少 していること（又は、 2022 年 1 月以降のいずれかの月の付加価値額が、対 2019～ 2021 年の同月比で」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「の取組に対して、採否に関わらず、継続的な情報提供が見込まれるものであるか。」 
[新] : 「の取 組に対して、採否に関わらず、継続的な情報提供が見込まれるものであるか。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「47」 
[新] : 「48」
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テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「業者等」に含まれる「中小企業者」以外の法人】に該当しないこと。」 
[新] : 「以下のいずれかに該当し、２．補助対象者に記載のある【中小企業者】及び【「中小企業 者等」に含まれる「中小企業者」以外の法人】に該当しないこと。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「⑦複数の事業者が連携して事業に取り組む場合であって、同じサプライチェーンに属する」 
[新] : 「⑦ 複数の事業者が連携して事業に取り組む場合であって、同じサプライチェーンに属する事 業者が、以下を満たし、連携して申請すること。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「48」 
[新] : 「49」
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https://www.kenko-keiei.jp/

https://positive-ryouritsu.mhlw.go.jp/positivedb/

https://ryouritsu.mhlw.go.jp/hiroba/search_int.php

テキストが削除されました�

テキスト

「事業者が、以下を満たし、連携して申請すること。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「⑧⑧和」 
[新] : 「⑧ 令和」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「5年で以下の基準以上の賃上げを実施すること（賃上げ幅が 大きいほど追加で加点）。」 
[新] : 「事業実施期間終了後３～ 5年で以下の基準以上の賃上げを実施すること（賃上げ幅が大き いほど追加で加点）。」



テキストが挿入されました�

テキスト

「応募申請時点で、以下のいずれかに該当すること。」



テキストが挿入されました�

テキスト

「50」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「49」 
[新] : 「51」
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https://mirasapo-plus.go.jp/faq/#ot07

https://mirasapo-plus.go.jp/resource/image/common/pdf/mirasapo-manual.pdf

テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「上する経費に該当する添付書類が揃っていれば、補助金交付候補者としての採択後速やかに交付決定の手続き に移行することができますので、取得価格の妥当性を証明できる書類は、極力早急に揃えていただくことを推 奨します。」 
[新] : 「上する経費に該当する添付書類が揃っていれば、補助金交付候補者としての採択後速やかに交付申請をするこ とができますので、取得価格の妥当性を証明できる書類は、極力早急に揃えていただくことを推奨します。」



テキストが削除されました�

テキスト

「※ 認定経営革新等支援機関にご相談ください。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「事業計画書について認定経営革新等支援機関等による確認を受けていることを確認するものです。必要事項 が記載された電子ファイルを電子申請システムの所定の場所に添付してください。 ※ 補助金額 3,000万円を超える事業計画書は金融機関及び認定経営革新等支援機関（金融機関が認定経営革新 等支援機関であれば当該金融機関のみ）による確認を受けている必要がありますので、それぞれに確認書を記 載して添付してください。なお、金融機関が認定経営革新等支援機関を兼ねている場合は、「金融機関による 確認書」の提出は省略することができます。」 
[新] : 「事業計画書について認定経営革新等支援機関等による確認を受けていることを示すものです。必要事項が記 載された電子ファイルを電子申請システムの所定の場所に添付してください。 ※ 補助金額 3,000万円を超える事業計画書は、金融機関及び認定経営革新等支援機関（金融機関が認定経営革 新等支援機関であれば当該金融機関のみ）による確認を受けている必要がありますので、それぞれの確認書を 添付してください。なお、金融機関が認定経営革新等支援機関を兼ねている場合は、「金融機関による確認 書」の提出は省略することができます。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「50」 
[新] : 「52」
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テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「最低賃金枠に申請する場合には、申請時点のものに加え、最低賃金要件の対象となる3か月分の労働者名簿 についても提出することが必要です。ただし、変更がない場合には、申請時点のもののみでかまいません。」 
[新] : 「最低賃金枠に申請する場合は、申請時点のものに加え、最低賃金要件の対象となる3か月分の労働者名簿も 提出することが必要です。ただし、変更がない場合には、申請時点のもののみでかまいません。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「51」 
[新] : 「53」
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テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「申請時点の直近月の事業場内最低賃金が明記され、補助事業終了後3~5年の間、事業場内最低賃金を年額45 円以上引き上げる計画を従業員等に表明していることがわかる書面を提出してください。」 
[新] : 「申請時点の直近月の事業場内最低賃金が明記され、補助事業終了後3～5年の間、事業場内最低賃金を年額 45円以上引き上げる計画を従業員等に表明していることがわかる書面を提出してください。」



テキストが置換されました�

テキスト

[旧] : 「52」 
[新] : 「54」
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